
KÖRMEND VÁROS ÖNKORMÁNYZATI KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
 

a 32/2003. (XI.01.), 5/2017. (IV.28.) számú rendelettel módosított
18/2003. (V.01.) számú

R E N D E L E T E

a köztisztviselők szociális, jóléti, kulturális és egészségügyi juttatásairól, valamint
szociális és kegyeleti támogatásairól

Körmend város Önkormányzati Képviselőtestülete a Köztisztviselők jogállásáról szóló 1992.
évi XXIII. tv. (a továbbiakban: Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás és a Ktv. 49/H. §-a, 49/J
§-a és a 49/M §-a alapján az alábbi rendeletet alkotja:

A rendelet hatálya
1. §

(1) E  rendelet  hatálya  Körmend  város  Polgármesteri  Hivatalában  (továbbiakban:  Hivatal)
foglalkoztatott köztisztviselőkre és ügykezelőkre terjed ki.1 

(2) Az  e  rendeletben  meghatározott  juttatások  és  támogatások  a  nem teljes  munkaidőben
(részmunkaidőben) foglalkoztatott köztisztviselőket munkaidő arányosan illetik meg.

Köztisztviselői juttatások
2. §

(1) A  köztisztviselő  részére  az  önkormányzat  képviselőtestülete  a  következő  szociális
juttatásokat biztosítja:
a.) Helyi utazási kedvezmények
- helyi közlekedés igénybevételéhez szükséges havi bérlet (féléves és éves).

b.) Lakásépítési támogatások
- kamatmentes kölcsön. 

c.) Lakásvásárlási támogatások
-   kamatmentes kölcsön. 

d.) Családalapítási támogatások
- Fiatal házasok egyösszegű – vissza nem térítendő – támogatása.

e.) Szociális támogatások
- Rendkívüli (eseti) pénzbeli szociális segély.

f.) Illetményelőleg
g.) Tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, nyelvtanulási támogatás.

(2) A köztisztviselő részére a képviselőtestület a következő egészségügyi juttatásokat 
      biztosítja:

- egészségügyi szűrővizsgálatokon való részvétel

1 Módosította a 32/2003. (XI.01.) számú rendelet. Hatálybalépés ideje 2003. november 1. 
2 Módosította a 5/2017. (IV.28.) számú rendelet. Hatálybalépés ideje  2017. július 1.



- szemüveg (kontaktlencse) készítésének díjához történő – vissza nem térítendő –
hozzájárulás.

2/A.§ A Körmendi Közös Önkormányzati Hivatal  köztisztviselői számára a Közszolgálati
Tisztviselők Napja, július 1-je, munkaszüneti nap.” 2

A juttatások fedezete és felhasználása
3. §

(1) E rendelet 2. §-ban meghatározott juttatásokra adott évben kifizethető keretösszegeket a
képviselőtestület a költségvetési rendeletében állapítja meg. 

(2) E rendelet 2. § (1) a.) pontjában szereplő juttatás kifizetésének és elszámolásának rendjét
e rendelet 4. §-a szabályozza. 

 
(3) A rendelet  2.  §.  (1)  bekezdés  b.)  pontjától  a  (2)  bekezdésig  meghatározott  juttatások

mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás rendjét, valamint a visszatérítés szabályait
a jegyző az egységes Közszolgálati Szabályzatban állapítja meg. 

Munkába járáshoz szükséges helyi közlekedési bérlet
4. §

(1) A munkába  járáshoz  szükséges  helyi  közlekedési  bérlet  (a  továbbiakban:  közlekedési
bérlet) támogatás adható a helyi közlekedés munkába járáshoz történő igénybevételére. 

(2) A támogatás mértéke a közlekedési bérleti árának 80 %-a. 

(3) A támogatás iránti kérelmet a jegyzőnek írásban kell benyújtani. 

(4) A támogatási kérelmek beérkezésének határideje:
a.) januártól decemberig tartó időszakra vonatkozó kérelmeknél legkésőbb február 5, 
b.) az év közben jelentkező igények esetében annak a hónapnak az 5.  napjáig,  amely

hónaptól a kérelmező igényli a támogatást. 

(5) A  támogatás  akkor  fizethető  ki,  ha  a  köztisztviselő  a  bérlet  vásárlásáról  szóló,  a
költségvetési szerv nevére kiállított számlát – kivéve a (6) bekezdésben meghatározottakat
–  legkésőbb a számla kiállításától számított 3 munkanapon belül a hivatal rendelkezésére
bocsátja.  

(6) A költségvetési rendelet elfogadását megelőző hónapok bérlettámogatását, valamint az év
közben megítélt támogatásnál az első hónap bérlet támogatását a támogatás megítélését
követő  3  munkanapon  belül  lehet  kifizetni  az  (5)  bekezdésben  meghatározott  számla
ellenében. 

 
(7) A kifizetés a házipénztárból történik a számla átadásakor, illetve a száma átadását követő

legkésőbb 3 napon belül. A pénztárosnak a számlára, illetve a kifizetést szolgáló egyéb
belső bizonylatra rá kell vezetnie a ténylegesen kifizetésre kerülő összeget. 

(8) Az  (5)  és  (6)  bekezdésben  meghatározott  határidő  a  köztisztviselő  igazolt  távolléte
(betegség, egyéb akadályoztatás) miatt a jegyző döntése alapján meghosszabbítható. (E
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tényt  a  kifizetéskor  a  pénztárbizonylat  mellé  helyezett  feljegyzésen,  egyéb  okmányon
rögzíteni kell.) 

(9) Az igényeket a kérelmek beérkezését követő 15 napon belül el kell bírálni.  

Kegyeleti juttatások
5. §

(1) A köztisztviselőt  a  vele  közös  háztartásban  élt  közeli  hozzátartozójának  halála  esetén
kérelmére temetési segély illeti meg. 

(2) A temetési segély összege 10.000,- Ft, amelynek kifizetését a jegyző engedélyezi. 

6. §

Ez a rendelet  kihirdetése napján lép hatályba,  rendelkezéseit  a folyamatban lévő kérelmek
elbírálásánál  alkalmazni  kell.  Ezzel  egyidejűleg  a  16/2001.  (XI.01.)  számú önkormányzati
rendelet hatályát veszti. 

K ö r m e n d, 2003. április 14.  

Dr. Stankovits György sk. 
jegyző

Bebes István sk.
polgármester
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