1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott dr. Stepics Anita, a Kormendi K6z6s Onkorményzati Hivatal vezetéje jogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2022. évben az 4ltalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszerti, eredményes,
gazdasagos és hatékony mikodésérol,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetés szerii
igénybevételérdl, az alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatisarol,

a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfelel6 felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
az intézményi szamviteli rendr6l,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossidgot nyujt az eljardsok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z0sségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E
tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrollkérnyezetet tobbek kozott a szervezeti struktura, a bels6 szabalyozottsag, a feladat
és feleldsségi korok a humaner6forras kezelés hatérozza meg.

A Kérmendi Koz6s Onkorményzati Hivatalban rendelkezésre all a koltségvetési szervek
egységes szerkezetbe foglalt Alapit6 Okirata, tovdbba rendelkezésre 4ll az érvényes



jogszabalyoknak megfeleléen a Kormendi Ko6zos Onkorményzati Hivatal Szervezeti és
Miikddési Szabalyzata. A Hivatal hatalyos SzMSz-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az
egyes szervezeti egységek feladat- és hataskorét, felel6sségi szabalyokat. Munkakori leirdssal
rendelkeznek a dolgozdk.

A Hivatal szabalyzatrendszere - Szamviteli politika, Szamlarend, Gazdalkodési Szabalyzat,
Pénzkezelési Szabalyzat, Eszkozok és Forrasok Leltarozasi Szabalyzata, Eszkdzok és
Forrasok Ertékelési Szabalyzata, Kozbeszerzési Szabalyzat, Tlizvédelmi Szabalyzat,
Munkavédelmi Szabalyzat, Iratkezelési Szabalyzat - kiterjed a szervezet mikodésére,
gazdalkodasra.

A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése és megértése biztositott volt, a célok
teljesitéséhez sziikséges er6forrasok (eszkozok, informacio, stb.) rendelkezésre allt. A
humaneréforras  tekintetében jelentkezett kisebb fluktuacio a 2022-ben kiilénb6z6
idészakokban, amely kezelése kiilon feladatot jelentett.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazatkezelési rendszer keretében a szervezet tevékenységében gazdalkodasaban rejld
kockézatokat, és intézkedéseket kell kezelni, amelyek altal csokken, illetve megszinik a
kockazat. A kockazatkezelési rendszer miikodését segiti a belsd ellenérzési tevékenység -
kiils6 szolgaltatas igénybevételével - valamint a konyvvizsgalat is évr6l-évre.

Kontrolltevékenységek

A folyamatba épitett eldzetes €s utdlagos ellenérzés miikodott a koltségvetés tervezése, a
kotelezettségvallalasok - kiilonGsen a szerz6dések megkotése - a kifizetések, és a tamogatasok
elszamolasaval - a visszafizetési kotelezettségek esetére is - kapcsolatban vezetdi szinten is. A
vezetdi ellenérzés formai voltak: szdbeli, irasbeli jelentések, vezetéi értekezletek
megbeszélései, belsd ellenérzési jelentés javaslatai. Fontos kontrolltevékenység a pénziigyi
ellenjegyzés, az utalvanyozas a vezet6i ellenorzés teriiletén.

Informacios és kommunikacios rendszer

A Kormendi Koz6s Onkormdanyzati Hivatal kozzétette honlapjan a kozérdekii adatokra
vonatkoz6 téjékoztatasi kotelezettségét: szervezeti felépitését, koltségvetési rendeletéit,
beszamoldjat, azok mellékleteit.

A hivatalon beliili informacidoaramlas szobeli utasitasok, szdbeli beszamoltatasok, irasbeli
informécié atadasok utjan valosult meg. Fontos szerep jutott az elektronikus
levelezérendszernek, amely a hivatalon beliil minden dolgozé részére elérheto.

Az ASP integralt informatikai rendszer keretében tortént a konyvviteli, beszamolasi feladatok
végzése, a hatosagi feladatok ellatasa - kiilondsen az ad6hatosagi ligyekre -, az iktatas, irat
kezelés. Az ASP rendszeren beliil a jogosultsagok megfelel6 kezelése, kiosztasa lehet6vé tette
a gyors informacidaramlast egyes munkafolyamatok kozott, és a hatékony munkavégzést
elosegitette. A tavoli elérés tovabbi lehet6ségeket biztositott a hatékonyabb munkavégzés
tekintetében - kiilonésen a gazdalkodasi feladatok esetében - a gyors informéacidaramlas
kovetkeztében.



Nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

Az operativ tevékenységtdl fliggetlen belsé ellen6rzés kialakitasarol €s miikodtetésérol a
hivatal gondoskodott tigy, hogy a bels6 ellendrzési feladatokat megbizasi szerz6dés keretében
biztositja. A belsd ellendrzés megallapitasai - hianyossagok - a gazdalkodasi feladatoknal
figyelembevételre kertiltek.

A monitoring a célok megvaldsitasat szolgalja. Az 6nkormanyzati dontések végrehajtasanak
az ellendrzése rendszeresen megtortént irasos beszamolok utjan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsdgnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett a targyévben esedékes

tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakoérében.

Kelt: Kérmend, 2023. februar 25.
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NYILATKOZAT

Alulirott Hadnagyne Vords Marta, a Kormendi Kulwralis Kozpont. Muzeum és Kényvidr
{9900 Kormend, Berzsenyi u. 11, adészam: 16867848-2-18) kiltségvetési szerv vezetdje jogi
felelosségem tudatiban  kijelentem. hogy az ecléirdsoknak megfeleléen a 2022,
évben/idoszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels kontrolirendszer kialakitasarsl, valamint szabalyszerd. eredményes, gazdasigos és
hatékony mukodésérdl,

- olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elkételezetiséuet a szervezeti
celok és értekek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a kbliségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarol, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kivetelmeényeknek megfeleld ellatasarsl,

- a rendelkezésre allo eldirdnyzatok célnak megfeleld fethasznalasardl,

-

g és a gazdasagossay

g

- a kbltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményessé
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezdsi, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kbtelezetiségek teljesitésérdl. azok
teljességeérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangiarol.

- az intézményi szamviteli rendrd],

- olyan rendszer bevezetésérl, amely megfelelé bizonyossigot nydjt az eljarisok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot.
tovabbi megfelel a hazai és kdzdsségi szabalvoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintién tisztaban legyenek a kitfizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében. hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem. a
tevékenységet folyamatosan ériékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

KontrollkGmyezet:

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Kontrolltevékenységek:






Informacios és kommunikacios rendszer:

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyuijtott beszamoldk a jogszabalyi eloirisok szerint a valésagnak
meglelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan titkrdzik a széban forgo pénziigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovdbbképzési kételezettségének a belso kontrollok témakérében:

igen-nem
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Kelt: Kérmend. 2023. februar 20.
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Daké Ern6, Kérmend Véros Gondnoksaga intézményvezetdje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2022. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam
¢ a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes,
gazdasagos és hatékony mikodésérol,

 a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznéalataba adott vagyon rendeltetés szerii
igénybevételér6l, az alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

+ arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

* a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

* a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

» agazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
e az intézményi szamviteli rendrol,

* olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az
elszdmoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

e arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a Kkitlizott
célokkal és az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E
tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén Kkeresztiil folyamatos
informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabédlyok belsd kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrolkornyezetet tobbek kozott a szervezeti struktira, a belsd szabélyozottsag, a feladat
és felelosségi korok a humaneréforras kezelés hatrozza meg.

Kérmend Varos Gondnoksaganal rendelkezésre all az egységes szerkezetbe foglalt Alapitd
Okirat, tovabba rendelkezésre all az érvényes jogszabalyoknak megfeleléen a Kormend
Varos Gondnoksiganak Szervezeti és Mikodési Szabélyzata. Az intézmény hatéalyos



SzMSz-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek feladat- és
hataskorét, felelosségi szabalyokat. Munkakoéri leirassal rendelkeznek a dolgozok.

Koérmend Varos Gondnoksdga szabdlyzatrendszere — munkavégzéssel kapcsolatos fobb
szabalyok, Sajat gépkocsi hasznalat, Kartéritési kotelezettség, Anyagi felelésség, Bels6-és
kiils6 kapcsolattartds rendje, ligyiratkezelés, Intézmény gazdalkoddsanak rendje, Belso
ellenérzés, Intézményi Ové- védé eldirasok, Tiizvédelmi szabalyzat, Munkavédelmi
Szabalyzat, Iratkezelési Szabalyzat - kiterjed a szervezet miikodésére, gazdalkodasra.

A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése és megértése biztositott volt, a célok
teljesitéséhez sziikséges er6forrasok (eszkozok, informacid, stb.) rendelkezésre allt. A
humaéneréforrds tekintetében jelentkezett kisebb fluktuacio a 2022-ben kiilonboz6
iddszakokban, amely kezelése kiilon feladatot jelentett.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazatkezelési rendszer keretében a szervezet tevékenységében gazdalkodéasaban rejlé
kockézatokat, és intézkedéseket kell kezelni, amelyek altal csokken, illetve megsziinik a
kockéazat. A kockazatkezelési rendszer mikodését segiti a belsé ellendrzési tevékenység -
kiilsé szolgaltatas igénybevételével - valamint a kényvvizsgalat is évrol-évre.

Kontrolltevékenységek

A folyamatba épitett elézetes és utdlagos ellendrzés mikodott a koltségvetés tervezése, a
kotelezettségvallalasok - kiilondsen a szerzOdések megkotése - a kifizetések, és a
tamogatasok elszamolédséval - a visszafizetési kotelezettségek esetére is - kapcsolatban
vezetdi szinten is. A vezetdi ellenérzés formai voltak: szobeli, irasbeli jelentések, vezet6i
értekezletek megbeszélései, belso ellendrzési jelentés javaslatai. Fontos kontrolltevékenység
a pénzligyi ellenjegyzés, az utalvanyozas a vezetdi ellendrzés teriiletén.

Informacios és kommunikacios rendszer

A hivatalon beliilli informacidaramlas szdbeli utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli
informacié 4atadasok utjan valdsult meg. Fontos szerep jutott az elektronikus
levelezérendszernek, amely a hivatalon beliil minden dolgozé részére elérhet6.

Az ASP integralt informatikai rendszer keretében tortént a konyvviteli, beszamolasi
feladatok végzése, a hatdséagi feladatok ellatasa - kiilondsen az addhatdsagi ligyekre -, az
iktatas, irat kezelés. Az ASP rendszeren beliil a jogosultsagok megfeleld kezelése, kiosztasa
lehetévé tette a gyors informacidaramléast egyes munkafolyamatok kozott, és a hatékony
munkavégzést eldsegitette. A tavoli elérés tovabbi lehetdségeket biztositott a hatékonyabb
munkavégzés tekintetében - kiilondsen a gazdalkodasi feladatok esetében - a gyors
informacidaramlas kovetkeztében. Kérmend Varos Gondnoksaga mindezen feladatait az
iranyitd szerv munkaszervezete, a Kérmendi Kozos Onkormanyzati Hivatal munkatarsai
latjak el.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

Az operativ tevékenységtol fliggetlen belsd ellendrzés kialakitasarol és mukodtetésérdl a
hivatal gondoskodott ugy, hogy a belsé ellendrzési feladatokat megbizasi szerzddés
keretében biztositja. A belsé ellendrzés megallapitasai - hidnyossagok - a gazdalkodasi
feladatoknal figyelembevételre kertiltek.

Intézménylink belsd ellendrzési rendszere napi szinten mikodik az intézményvezetd és a
kiilonbozo teriiletek vezetdinek kozremikodésével.

Gépek, eszkozok hasznalatat csak az arra képzett személyek végezhetik
jogosultsaguk megléte esetén

munkavédelmi, tlzvédelmi szabalyok betartatasa rendszeres képzéssel és vezetdi
ellenérzéssel

tisztitoszerek hasznélata a dolgozdk altal megismert Biztonsagi adatlapok altal k6zolt
informéaciok alapjan

intézményvezetdi szinten minden bejovo-és kimend szamla ellendrzése, alairassal
torténd jovahagyasa

napi ellenérzéssel biztositott dolgozdknak kiadott eszk6zok rendeltetésszer(i
hasznalata, azok megléte

szuroéproba alapjan szondézassal meggy6z6dés a munkavégzésre alkalmas allapotrol,
dokumentaltan

bérbeadott dnkorményzati ingatlanok rendeltetésszeri hasznalatanak véletlenszer(i
ellendérzése

A monitoring a célok megvalositasat szolgalja. Az dnkormanyzati dontések végrehajtasanak
az ellendrzése rendszeresen megtortént irdsos beszamoldk utjan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Kelt: Koérmend, 2023. februar 23.

Dako Ern6

intézményvezetd






