1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott dr. Stepics Anita, a Koérmendi Kozos Onkorményzati Hivatal vezetdje jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021 évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

* a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszerli, eredményes,
gazdasdgos és hatékony mitk6déséral,

+ a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetés szerti
igénybevételérdl, az alapité okiratban eloirt tevékenységek jogszabalyban
meghatérozott kovetelményeknek megfelel ellatasarol,

+ arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

* a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

* a tervezési, beszamoldasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

» a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek 6sszhangjarol,
*  az intézményi szamviteli rendrél,

* olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld6 bizonyossidgot nyuUjt az eljarasok
jogszeriiségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

* arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a Kkitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E
tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé elGirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrolikdrnyezetet tobbek kozott a szervezeti struktira, a belsé szabalyozottsag, a feladat
és feleldsségi korok a huméner6forras kezelés hatarozza meg.

A Kormendi Kozos Onkorményzati Hivatalban rendelkezésre all a koltségvetési szervek
egységes szerkezetbe foglalt Alapitdo Okirata, tovabba rendelkezésre all az érvényes



jogszabalyoknak megfeleléen a Kérmendi Ko6zos Onkorményzati Hivatal Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata. A Hivatal hatdlyos SzMSz-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az
egyes szervezeti egységek feladat- és hataskorét, felelosségi szabalyokat. Munkakori leirassal
rendelkeznek a dolgozok.

A Hivatal szabalyzatrendszere - Szamviteli politika, Szamlarend, Gazdalkodési Szabalyzat,
Pénzkezelési Szabalyzat, Eszkozok és Forrasok Leltarozasi Szabdalyzata, Eszkozok és
Forrasok FErtékelési Szabalyzata, Kozbeszerzési Szabalyzat, Tiizvédelmi Szabélyzat,
Munkavédelmi Szabalyzat, Iratkezelési Szabalyzat - Kkiterjed a szervezet miikddésére,
gazdalkodasra.

A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése €s megértése biztositott volt, a célok
teljesitéséhez sziikséges eroforrdsok (eszkozok, informacid, stb.) rendelkezésre allt. A
huménerdforras tekintetében jelentkezett kisebb fluktudcié a 2021-ben kiilénbdzo
id6szakokban, amely kezelése kiilon feladatot jelentett.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazatkezelési rendszer keretében a szervezet tevékenységében gazdalkodédsaban rejld
kockazatokat, €s intézkedéseket kell kezelni, amelyek altal csokken, illetve megsziinik a
kockazat. A kockazatkezelési rendszer mikodését segiti a belsé ellendrzési tevékenység -
kiilsé szolgaltatas igénybevételével - valamint a konyvvizsgalat is évrol-évre.

Kontrolltevékenységek

A folyamatba épitett elézetes és utolagos ellendrzés miikodott a koltségvetés tervezése, a
kotelezettségvallalasok - kiillondsen a szerzédések megkdtése - a kifizetések, és a tamogatasok
elszdmolasaval - a visszafizetési kotelezettségek esetére is - kapcsolatban vezetdi szinten is. A
vezetdi ellendrzés formai voltak: szobeli, irdsbeli jelentések, vezetdi értekezletek
megbeszélései, belsd ellenérzési jelentés javaslatai. Fontos kontrolltevekenyseg a pénziigyi
ellenjegyzés, az utalvanyozas a vezet6i ellenérzés teriiletén. '

Informaciés és kommunikaciés rendszer

A Kormendi Kozés Onkorményzati Hivatal kozzétette honlapjan a kozérdek(i adatokra
vonatkozd téjékoztatasi kotelezettségét: szervezeti felépitését, koltségvetési rendeletéit,
beszamoldjat, azok mellékleteit.

A hivatalon beliili informacioaramlas szobeli utasitisok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli
informacié atadasok utjan valosult meg. Fontos szerep jutott az elektronikus
levelezdrendszernek, amely a hivatalon beliil minden dolgozo részére elérhet6.

Az ASP integralt informatikai rendszer keretében tortént a konyvviteli, beszdmoldasi feladatok
végzése, a hatosagi feladatok ellatasa - kiillondsen az adohatdsagi tigyekre -, az iktatas, irat
kezelés. Az ASP rendszeren beliil a jogosultsagok megfeleld kezelése, kiosztasa lehetové tette
a gyors informacidaramlést egyes munkafolyamatok kozott, és a hatékony munkavégzést
elosegitette. A tavoli elérés tovabbi lehet6ségeket biztositott a hatékonyabb munkavégzés
tekintetében - kiilondsen a gazdalkodasi feladatok esetében - a gyors informacidéaramlés
kovetkeztében.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

Az operativ tevékenységtdl fliggetlen belsd ellendrzés kialakitasardl és mikodtetésérol a
hivatal gondoskodott tigy, hogy a bels6 ellentrzési feladatokat megbizasi szerz6dés keretében
biztositja. A bels6 ellenérzés megallapitasai - hianyossagok - a gazdalkodasi feladatoknal
figyelembevételre kertiltek.

A monitoring a célok megvaldsitasat szolgalja. Az 6nkormanyzati dontések végrehajtasanak
az ellendrzése rendszeresen megtortént irdsos beszamolok ttjan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valdsdgnak
megfelelden, 4tlathatdan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje nem tett eleget a targyévben

esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében.

Kelt: Kérmend, 2022. februar 25.




