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Tisztelt Polgármester Úr ! 

 

Tisztelt Intézményfenntartó Társulás! 

 

Tisztelt Képviselők ! 

 

 
 
Körmend Város Önkormányzata Képviselőtestületének,  2019. I. félévére jóváhagyott 

munkaterve szerint 2019.májusában kerül sor a Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és 

Bölcsőde beszámolójának megtárgyalására. 

 

2018. áprilisában  volt az előző átfogó tájékoztatás az összevont intézmény működéséről. 

 

Mint az intézmény vezetője  beszámolok a kistérségi társulás keretében működő intézmény 

nevelő- oktató munkájáról, eredményeinkről, személyi, tárgyi feltételeink alakulásáról a 

2018/2019.-es tanév során. 

 

Szeretnék köszönetet mondani a székhely óvoda, valamint tagintézményei és a bölcsőde 

valamennyi dolgozójának, az elmúlt tanévben végzett  munkájáért, hiszen a közös munkánk 

eredményeként számolhatok be az óvoda sikereiről, a szakmai munka során elért 

eredményeinkről!  

 

Megköszönöm azoknak a szülőknek a munkáját, akik társadalmi munkájukkal, anyagi 

felajánlásaikkal, 1%-os támogatásukkal segítették az intézmény tárgyi feltételeinek javítását, 

segítették szakmai munkánk sikerességét ! 

 

Nem utolsó sorban szeretnék köszönetet mondani a dolgozók, szülők és jómagam nevében  

Körmend Város Önkormányzatának, az intézményfenntartó Társulásnak, a 

Polgármestereknek, hogy lehetőségeikhez mérten biztosították működési feltételeinket, 

támogatták pályázatainkat, segítették munkánkat !  

 

Remélem a jövőben is számíthatunk intézményünk támogatására, a rendezvényeinken való 

részvételükre és építő jellegű javaslataikra ! 

 

 

 

Körmend, 2019. május 6. 
 

     Tisztelettel: 

 

                                                                                                   Vadász Mária 

                                                                                                  intézményvezető 
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1.  Az intézményegységek és fenntartóik 

  
      Az intézmény vezetője: Vadász Mária 

Székhely:       
     Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde 

           9900 Körmend, Bartók Béla u. 9. Tel: 06 94/ 594-313 

  Óvodavezető helyettes: Kőházyné Fasching Anikó 

 

Tagóvodái: 

 

1. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde Mátyás Király Utcai Tagóvodája 

9900 Körmend, Mátyás kir. u. 18. Tel: 06 94/ 594-278 

Tagóvodavezető: Bognárné Peszeszér Lívia 

 

2. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde Dienes Lajos Utcai Tagóvodája 

9900 Körmend, Dienes Lajos u. 1. Tel: 06 94/ 410-147 

Tagóvodavezető: Gorzáné Horváth Ildikó 

 

3. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde Molnaszecsődi Tagóvodája 

9912 Molnaszecsőd, Kossuth u. 45. Tel: 06 94/ 422-308 

Tagóvodavezető: Molnárné Szabó Judit 

 

Telephelyei: 

 

1. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde Horvátnádaljai Tagóvodája 

9900 Körmend, Nádaljai u. 19. Tel: 06 94/ 410-413 

Megbízott felelős: Jurasits Jánosné 

 

2. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde Körmendi Bóbita Bölcsőde 

9900 Körmend, Arany János u. 31. Tel: 06 94/ 412-478 

Bölcsődevezető: Tar Piroska Ágota, jelenleg Tóth-Pantali Mónika ( 2019. áprilistól) 

 

Alapításra, átalakításra, megszüntetésre jogosult szerv:  

                  Körmend és Mikrotérsége Köznevelési Intézményfenntartó Társulás 

                  9900 Körmend, Szabadság tér 7. 

 

     Fenntartók:                     Körmend Város Önkormányzata ( gesztor )                                           
                                               Magyarszecsőd Község Önkormányzata 

                                               Molnaszecsőd Község Önkormányzata 

                       Egyházashollós Község Önkormányzata 

 Magyarnádalja Község Önkormányzata 

 Pinkamindszent Község Önkormányzata 

 Vasalja Község Önkormányzata 

 Szarvaskendi Község Önkormányzata 

  Nagymizdó község Önkormányzata 

  Döröske Község Önkormányzata   

  Katafa Község Önkormányzata 

  Döbörhegy Község Önkormányzata  
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     A bölcsődei feladatellátás igénylése miatt a Társuláshoz csatlakozott 2017/ 2018-as tanév  

     során: 

 Nádasd Község Önkormányzata 

 Hegyhátsál Község Önkormányzata 

 Hegyháthodász Község Önkormányzata 

 Daraboshegy Község Önkormányzata 

 Halogy Község Önkormányzata 

 Csákánydoroszló Község Önkormányzata 

 

 

   2.   Az intézmény szerepe Körmend és környéke nevelő – oktató   

          munkájában     
       

 DR. BATTHYÁNYNÉ CORETH MÁRIA ÓVODA  -székhely 

 

Intézményünk Vas megyében, Körmend városában, Bartók B. lakótelepen épült 1977-

ben, a város harmadik óvodájaként.  

Az épület méhsejt alakú, sarkos megoldásaival a kisgyermek érzelemvilágához közelít, 

így alakítva ki egy-egy meghitt játszó részt a nyugodt játékhoz. A helyi önkormányzat 

képviselőtestületének határozata alapján 2003. szeptember 01-től 2016. augusztus 31-ig a 

Dienes Lajos Tagóvodával bővült.  

2016 szeptember 1-től az összevont intézmény székhely óvodája. 

2018/ 2019-es tanévben öt gyermekcsoport működik az intézményben. Nagyméretű füves 

udvarral és tornateremmel is rendelkezünk. 2018 nyarán egy sikeres önkormányzati 

pályázat segítségével több új szabványos udvari játék került elhelyezésre. 

2016. szeptember 1.-től az összevont intézmény vezetője: Vadász Mária. 

      Óvodavezető helyettes 2016. november 16.-tól: Kőházyné Fasching Anikó 

 

 MÁTYÁS KIRÁLY UTCAI TAGÓVODA 

 

Körmend város legnagyobb óvodája a Mátyás Király Utcai Tagóvoda. Egy régi 1905.-ben 

készült épületből és egy 1970-ben épült „újabb” részből áll, melyet összeépítettek a városi 

bölcsődével. 1980-tól tagóvodája volt a Nádaljai úti Óvoda, 2007-től Molnaszecsőd és 

Egyházashollós is hozzá tartozott,( 2018 szeptember 1.től kiváltak a Társulásból) valamint 

a bölcsőde. 2016-tól az összevont intézmény tagóvodájaként üzemel.  

Az épületet infrastrukturális pályázatok segítségével, önkormányzati önrésszel kiegészítve 

felújították 2009-2012.-ig. / külső szigetelés, színezés, ablak cserék./ 

2018 augusztusáig 8 gyermekcsoport működött benne, de a gyermeklétszám csökkenése 

miatt 1 csoport megszüntetésre került. A 2018/2019-es tanév során 7 vegyes összetételű   

csoport működött az intézményegységben. 

Az óvoda környékén folyamatosan készült a játszótér, így kevesebbszer jöttek be a 

környékbeli gyerekek használni, néha rongálni az udvari játékainkat. 

Tagintézmény vezető: 2018. szeptembertől Bognárné Peszeszér Lívia. 

 

DIENES LAJOS UTCAI TAGÓVODA 

 

A Dienes Lajos Utcai Tagóvoda a város legrégebbi óvodája, mely több mint száz éve 

épült. Dienes Lajos az Őrség híres ügyvédje, korán elhunyt gyermeke emlékére, 

végrendeletében kisdedóvónak hagyta a városra, amely 1900-ban  nyitotta meg kapuit. 

Az épület műemlék jellegű, mely a régi stílus hagyományát és az új harmonikus 
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kapcsolódását mutatja. Az épületet felújították a 2015-2016-os tanévben (ablakcserék, 

külső szigetelés, színezés). 2018/2019-es tanévben 3 gyermekcsoport működött az 

óvodában. A pincében tornaterem került kialakításra. 2018 nyarán teljesen megújul egy 

pályázat segítségével az óvoda udvara, sor kerül a tornaterem szigetelésére, a tető 

javítására és napelemek felhelyezésére. 

Tagintézmény vezető: Gorzáné Horváth Ildikó. 

 

       MOLNASZECSŐDI  TAGÓVODA 

 

A Molnaszecsődi Tagóvoda 2007. szeptember 1.-től tartozott a Mátyás Király Utcai 

Óvodához, jelenleg a Molnaszecsődi, Magyarszecsődi, a Szarvaskendi, Nagymizdói és 

Döröskei gyermekek nevelését – oktatását végzik. 2016-tól a dr. Batthyányné Coreth 

Mária Óvoda és Bölcsőde tagóvodája. 

1 vegyes csoport működik  az óvodában.  

Nagyméretű udvarral és egy külön teremmel is rendelkeznek, mely ha kell 

tornateremként, ha kell logopédiai szobaként, hol rendezvények színhelyéül szolgál.  

Új fa udvari játékok kerültek elhelyezésre a 2016/2017-es tanévben a szülők és az 

önkormányzatok segítségével. 

A tagintézmény vezető: Molnárné Szabó Judit.  

  

HORVÁTNÁDALJAI  TAGÓVODA 

 

Falusi környezetben egy szintes épület alsó részén működik, 1980.-tól van itt óvoda. Az  

épületet 2005.-ben átépítették. Az óvoda 1980-tól a volt Mátyás Király Utcai Óvodához 

tartozott, jelenleg a dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde telephelye.  

Horvátnádalja közigazgatásilag Körmendhez tartozó kb. 500 lelkes település. Csendes, 

nyugodt a környék, az óvodának saját udvara és tornaterme is van.  

Jelenleg 1 vegyes csoport üzemel. A terasz térkővel burkolása, szélére kerítés telepítése 

megtörtént. Az udvaron is jelentős változások mentek végbe 2018 nyarán pl. új homokozó 

keret, homok. rugós játékok telepítése, hinta telepítése kavicságyra. 

Az intézmény megbízott felelőse: Jurasits Jánosné.  

 

KÖRMENDI BÓBITA BÖLCSŐDE 

 

A bölcsődei egység 2007 július 1.- től tartozott a Mátyás Király Utcai Óvodához. 

2017. szeptember 1.-től a dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és bölcsőde telephelye. 

Az intézmény teljes szakmai önállósággal rendelkezik. 

A bölcsőde feladata az 1 éves korú csecsemők ellátásától 3 éves korig a kisgyermekek 

gondozása – nevelése, harmonikus testi – szellemi fejlődésének segítése az életkori és 

egyéni sajátosságok figyelembevételével. 2016.-tól a bölcsődei férőhelyek száma  48 

férőhelyesre lett emelve. 2018-ban a gyermeklétszám csökkenése miatt a gyermekek 

3csoportban lettek elhelyezve.   

A bölcsőde vezetője: Tar Piroska Ágota, 2019 áprilistól Tóth-Pantali Mónika. 

  

Az összevont intézmény óvodáiban nagyon sok kisgyermek felzárkóztatását,  

hátránykompenzációját, iskolára való felkészítését, tehetséggondozását, a mindennapos 

gondozást, játékba ágyazott tanulását valósították meg az óvodapedagógusok. 

Az idei tanévben  az SNI ( 6 fő) és autista ( 2 fő) gyermekek száma, akiknek egyéni 

fejlesztéseit gyógypedagógusok is segítették. 



7 

 

A szülőknek kiadott kérdőívek alapján az intézmény működésével, a pedagógusok 

munkájával elégedettek voltak a szülők a tanév során.    

 

       A dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde székhely intézményében van 1 fő  

óvodai szakértő (Kőházyné Fasching Anikó), a Dienes Lajos Utcai Tagóvodában 1 fő 

óvodai szaktanácsadó ( Gorzáné Horváth Ildikó,) akik ha kellett segítették a kollégák 

felkészülését. A helybeli  pedagógus misítéseknél Vadász Mária volt az intézményi 

delegált. 

 

Óvodapedagógus hallgatók zárófoglalkozásának minősítését végeztük a Dienes 

Tagóvodában ( Gorzáné) a Mátyás Tagóvodában ( Vadász M.) 

 

Óvodáink gyakran segítették óvodapedagógus hallgatók, és az idei tanévben főleg 

dajkák ( 10 fő ) szakmai gyakorlatának elvégzését.  

  

         A Mátyás Király Utcai Tagóvodában sikerült fiatal kolléganőket felvenni, akiknek 

mentorálását  tapasztalt  óvodapedagógusok látták el. 

 

          Németh Júlia                                             mentor Némethné Szakály Katalin 

          Pesti Zsófi gyakornok                              mentor Kárnics Ferencné 

 Kozár Éva                                                  mentor Sávolyné Lőrincz Erika 

   

 A 2018/2019-es tanévben is működött  a szakközépiskolások közösségi szolgálat 

programjának megvalósítása. Évről évre egyre többen jelentkeznek, hogy óvodában 

töltsék le a kiadott órakeretet. ( 50 óra ) Betekinthettek a gyermekek nevelésébe-

oktatásába, segítettek a gondozási feladatok elvégzésénél, a környezet tisztántartása 

érdekében seperték az udvart, levelet gyűjtöttek, homokot ástak, játékot mostak stb. 

Minden óvoda bekapcsolódott a programba. Az idei évben kb.25 diák élt ezzel a 

lehetőséggel. 

 

A központi óvoda és tagóvodák gyermekcsoportjai folyamatosan bekapcsolódtak a 

települések rendezvényeibe.  Molnaszecsőd óvodásai szerepeltek a szüreti felvonuláson, 

Idősek Napján, március 15.-ei ünnepségen, adventi programon. 

A Bartók a Dienes és Mátyás tagóvodák szerepeltek a körmendi adventi programokon . 

 

A körmendi óvodákban működő munkaközösségek nyitottak voltak, lehetett rá 

jelentkezni a másik óvodákból is. A székhely óvodában 3, a Mátyás tagóvodában 2 és a 

Dienes Tagóvodában 1  munkaközösség működött. 

 

A 3 körmendi óvodában a korábbi években sószoba került kialakításra, melynek nagy a 

sikere. Minden óvodai csoport igénybe veszi beosztás szerint, az őszi és téli 

időszakokban. A Mátyás Tagóvodában a bölcsődések is használják. 

 

       A központi óvoda  és tagóvodák dolgozói egyaránt arra törekednek, hogy az intézmé- 

 nyünkbe járó gyermekek „ jól érezzék magukat, egészséges, jó mozgású, értelmes, 

érzelmileg stabil, tettre kész, jó közösségi emberekké váljanak, akik képesek lesznek               

meglátni és megérteni az őket körülvevő szépet és jót, vigyáznak természeti és társadalmi 

értékeinkre, érthetően, választékosan fejezik ki magukat és alapvető képességeik 

birtokában képessé vállnak az iskolai tanulmányok megkezdésére.” (HOP) 

       



8 

 

       3.   Az intézmény feltételrendszere 

 
 Az alaptevékenységet meghatározó jogszabályok: 

 

              -  A nemzeti köznevelésről szóló 2011.évi CXC. törvény 

              -  A helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. törvény 

-  A közoktatásról szóló 1993.évi LXXIX. törvény 

-  A Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.évi XXXIII. törvény 

-  A 20/2012 (VIII.31.) rendelet a nevelési-oktatási intézmények 

    működéséről 

                       -   Az 137/1996.(VII.28 )számú Korm. rendelet az óvodai nevelés országos 

                           alapprogramjáról. 

                       -  Az 1997.évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és gyámügyi 

                           igazgatásról. 

                       -  2016.évi CLXV. törvény egyes gyermekvédelmi és egészségügyi tárgyú  

                           törvényeknek a gyermekek biztonságának és védelmének fokozása  

                           érdekében történő módosításáról. 

                       -  A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermek- 

                           jóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai   

                           feladatairól és működésük feltételeiről. 

- 6/2016.(III.24.) EMMI rendelet a 15/1998 NM rendelet módosításáról. 

 

            Kiegészítő tevékenységet meghatározó jogszabályok : 

 

                        -  Az Államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 

                        -  Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998.(XII.30.) Korm.rend. 

 

            Szakmai alapdokumentumaink : 
 

                         -  Óvodai Nevelés Országos alapprogramja 

                         -  Helyi Óvodai Pedagógiai Program 

                         -  Bölcsődei Nevelési Alapprogram 

                         -  Helyi Bölcsődei Nevelési Program 

 

            A működést szabályozó érvényes dokumentumok: 

 

Az intézmény rendelkezik a működést szabályozó érvényes dokumentumokkal,  

melyek felülvizsgálata, módosítása folyamatos a törvényi változásoknak         

megfelelően. 

                           Alapító okirat, Törzskönyv, Felvételi naplók, Csoportnaplók, Házirend, 

szabályzatok pl. SzMSz,, Tűzvédelmi Szabályzat, Munkavédelmi 

Szabályzat, Közalkalmazotti Szabályzat, Gyakornoki Szabályzat stb. 

munkatervek. 

                           A bölcsődében felvételi napló, beszoktatási füzet, Törzslapok stb. 

 

 2016 nyarán módosítottuk a Házirendet, SZMSZ-t és a  Helyi Óvodai Pedagógiai 

Programunkat, melyek egységesek valamennyi  intézményi egységünkben. 

A Házirendet, SZMSZ-t minden évben felülvizsgáljuk. 
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Az  ATLANTISZ  SÉ KFT  elkészítette az összevont intézmény Tűzvédelmi 

Szabályzatát és a Kockázatértékelést. Az éves oktatásokat és ellenőrzéseket 

folyamatosan végezték. 

 

         Az intézményvezető nagyobb horderejű ügyekben kikéri a 2017 szeptemberében alakult  

igazgatótanács , véleményét (pl. szakmai kérdések, költségvetés, karbantartások ) 

melynek tagjai: az intézményvezető, bölcsődevezető, a központi óvodavezető 

helyettese,  a 3 tagintézmény-vezető.  

 

         Az intézményben a Közalkalmazotti Tanács és a Szülői Szervezet ( bölcsődében  

         Szülői Fórum ) működési feltételei biztosítottak.  Véleményezési, egyetértési jogukat  

         az SZMSZ-ban leszabályozottak szerint végzik. 

 

Az étkeztetést a Hungast Vital Kft, vállalkozásban végzi a körmendi óvodákban, 

bölcsődében és a Nádaljai úti Óvodában. A bölcsőde helyben főz a kicsiknek, nincs 

tejkonyha, ezért nem vehetünk fel 1 év alatti gyermeket. A tagóvodákban melegítő 

konyha üzemel.  Az ételt a Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde konyhája 

főzi és onnan történik a kiszállítás. 

         A Molnaszecsődi  óvodában az ATROPLUSZ szállítja az ételt. 

 

         A gyermekkedvezmények a következőképpen alakultak az elmúlt tanévben: 

 

           

Kedvezmény Bartók Mátyás Dienes Molna Nádalja Bölcsőde 

3 gyermek 26 fő 31 fő 11 fő 2 fő 6 fő 5 fő 

tartós beteg 1 fő 1 fő - 2 fő 1 fő - 

rendszeres 11 fő 17 fő 3 fő 1 fő - 3 fő 

1 főre jutó 52 fő 71 fő 44 fő 13 fő 9 fő 18 fő 

Ingyenes 91 fő 120 fő 58 fő 18 fő 16 fő 26 fő 

Fizet 30 fő 32 fő 15 fő 7 fő 4 fő 12 fő 

Összesen étk 121 fő 152 fő 73 fő 25 fő 20 fő 38 fő 

 

 

Az intézmények  napi nyitva tartása. 
 

Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda      naponta 6-17 óráig, napi 11 óra 
Dienes Lajos Utcai Tagóvoda                      naponta 6-17 óráig, napi 11 óra 
Mátyás Király Utcai Tagóvoda         naponta 5.30 - 17.30 óráig, napi 12óra  
Reggel 5.30 órától 6.30 óráig, illetve délután 16.30 órától 17.30 óráig  
1-1 óvónő felügyel a gyermekekre. 
Az ügyelet helye minden hónapban más csoportban van, melyről a bejárati ajtó 
melletti hirdetőtáblán tájékoztatjuk a szülőket. 
Körmendi Bóbita Bölcsőde              naponta 5.30 - 17 óráig, napi 11,5 óra    
Horvátnádaljai Tagóvoda                  naponta 6.30 - 16.30 óráig, napi 10 óra                          
Molnaszecsődi Tagóvoda                   naponta 6.30 - 16.30 óráig, napi 10 óra 

 

         A dolgozók munkaideje:    intézményvezető          heti 40 óra  

                                                    vezető helyettes            heti 24 óra csoportban 

                                                    tagóvoda vezetők         heti 26 óra csoportban 

                                                    gyakornok                     heti 26 óra 
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                                                    óvodapedagógusok       heti 32 óra csoportban  

                                                    dajkák                           heti 40 óra 

                                                    kisgyermeknevelők       heti 35 óra            ( Bölcsi ) 

                                                    karbantartó                    heti 40 óra          Bölcsi, Mátyás 1 fő) 

                                                    mosónő                          heti 40 óra            ( Bölcsi ) 

                                                    takarítónők                    heti 40 óra           ( Bölcsi ) 

                                                    dajka-konyhai               heti  40 óra           ( Nádalja ) 

                                                    óvodatitkárok                heti  20 óra           ( Mátyás 2 fő) 

                                                    óvodatitkár                    heti  40 óra       ( Bartók, Dienes 1 fő)  

 

         Munkarend:A tanév elején megbeszéltek és írásba foglaltak alapján lépcsőzetes  

                               munkakezdéssel és befejezéssel dolgoznak a körmendi óvodákban. 

                               A Bartóki óvodában 2 fő óvodapedagógus, a  Dienes óvodában 1 fő,  

 a Mátyásban 1 fő folyamatosan délelőtt dolgozott, mert nem volt meg a 2 

óvónő, délutánonként  pedig pedagógiai  asszisztensek és nyugdíjas  látták 

el a feladatot. A többi csoportban 2 hetente, vagy  havonta váltották a 

délelőttös és délutános műszakot. 

                               A dajkák  hetente váltották a délelőttös és délutános műszakot a körmendi  

                               óvodákban. A tagóvodákban 1-1 dajka látta el a feladatot. 

                               A Nádaljai tagóvodában és a Molnaszecsődi  tagóvodában  

                               az óvodapedagógusok  2 hetente váltották egymást. 

 

                               A bölcsődében a munkakezdés és befejezés szintén lépcsőzetes: 

                               A reggeli kezdéskor 5
30

-kor 1 kisgyermeknevelő kezd, majd 7 órakor, 9                               

órakor és 10 órakor jönnek a többiek. Azon az oldalon, ahol 1 csoport 

működött a tanév során, ott  7-re és 9-re jártak a kisgyermeknevelők. A 

bölcsődei dajkák váltották egymást. 

 

                               A Nádaljai úti Óvodában  mivel 1 fő látja el a konyhai feladatokat és a  

                               dajkai munkát 8 órában, ezért neki megosztott a munkaideje. 

 

3.1.   Tárgyi feltételek 

 
 „Az óvodának rendelkeznie kell a helyi nevelési program megvalósításához szükséges  

tárgyi feltételekkel.” / Alapprogram / 

 

Óvodáink finanszírozása többcsatornás: 

a. Óvodai önerőből, pályázatok, szponzorok segítségével. 

b. Fenntartó segítségével külön támogatott, vagy a költségvetésből megtakarított 

összegből. 

c. Alapítványi  bevételeiből vásárolt. 

d. Szülők hozzájárulásából. 

  

A kötelező eszköznormában szereplő tárgyakat, melyeket a gyermekek használnak, 

számukra hozzáférhető módon és a gyermekek biztonságára figyelemmel kell elhelyezni. 

A megvásárolt eszközök, kialakított helyiségek a gyermekek biztonságát, kényelmét kell, 

hogy szolgálják. A színek, formák harmóniát  árasszanak és a terek tegyék lehetővé a 

gyermekek szabad játék és mozgásigényének kielégítését. 

Karbantartási munkák, vásárlások óvodánként: 
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        Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde          
 

         2018.       Karácsonyi játékvásárlás költségvetésből, alapítványi pénzből. 

                         Pályázati pénzből kapott fejlesztő eszközök, konyhaszekrény, gyurma stb. 

 

         2019.       Alapítványi pénzből kirándulás szervezése Őrség, Balaton. 

                         Új nyomtató vásárlása. 

                         Alapítványi pénzből fényképezőgépek, udvari hangosító berendezés. 

                  

       Mátyás Király Utcai Tagóvoda 

 

         2018            Karácsonyi játékvásárlás költségvetésből. 

                             Alapítványi pénzből játékok karácsonyra,  

                             8 db futóbicikli, 7 db kinti pad  vásárlása alapítványi pénzből. 

                             Szm pénzből kirándulás szervezése Csodaszarvas Tájparkba. 

                             elmenő szülők ajándéka.                             

                         

         2019            Udvari játékok folyamatos javítása. 

 Alapítványi pénzből 4 db autóbusz költsége Jelibe. 

                             SZM pénzből Jeli belépőjegyek megvásárlása. 

                             Mozgókuckó tetejének javítása, mosdó falának javítása költségvetésből. 

                             Gázkazán javítás. 

 

Dienes Lajos Utcai Tagóvoda 
 

2018. Karácsonyi játékvásárlás költségvetésből. 

                   3 db szőnyeg vásárlása alapítványi pénzből. 

 

 2019.         Kirándulás szervezése alapítványi pénzből Jelibe. 

                   . 

 

          Horvátnádaljai Tagóvoda 

           

            

            2018.       Költségvetésből Karácsonyi játékvásárlás. 

  

            2019         Gázkazán javítása. 

   

         Molnaszecsődi Tagóvoda 

 

             2018         Költségvetésből karácsonyi játékvásárlás, szülők támogatása. 

 

             2019         Udvari trambulin vásárlása SZM pénzből. 

                              Folyosó tapétázása. 

 

  Körmendi Bóbita Bölcsőde 

  

 2018 Társadalmi munkában kerítés, homokozó, kisház lefestése. 

                             Tuják ültetése ( szponzor) 

                             Beton kerítés szülő általi lefestése.”Bogyó és Babóca”mintával. 
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  Játékvásárlás Karácsonyra a költségvetésből. 

 

           2019        Hűtőszekrény vásárlása a költségvetésből. 

                            A régi homok elszállítása a Városgondnokság segítségével. 

                            Szülői felajánlásként friss homok beszerzése. 

                               

3.2.   Személyi feltételek 

 
 Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde személyi állománya 

                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok       Óvodaped.       Ped assziszt.     Dajka       Egyéb dolg.      Külső szakember 

 

       5 db         9 fő + 1 nyug.            1 fő                5 fő            2 fő                  orvos, védőnő 

                           vezetővel                                                                     óvodatitkár  logopédus                                                                                                                                                          

                                                                                                                         karbantartó 4ó. 

                                                                                                                                                     . 

 

 

 Mátyás Király Utcai Tagóvoda  személyi állománya 

                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok       Óvodaped.       Ped assziszt.     Dajka       Egyéb dolg.       Külső szakember 

 

      7 db              12 fő                     3 fő                7 fő            2 fő               orvos, védőnő                                                                                                                          

                                                                                         óvodatitkár  2x4 ó.    logopédus 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                                                                                                    

                                                                                                                                  

 Dienes Lajos Utcai Tagóvoda személyi állománya 

                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok       Óvodaped.       Ped assziszt.     Dajka       Egyéb dolg.      Külső szakember 

 

      3 db             5 fő                     2 fő                3 fő            -                           orvos, védőnő 

                                                                                                                                logopédus 

                                                                                                                                                     . 

 

 

A Molnaszecsődi Tagóvoda személyi állománya                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok           Óvodaped.    Ped. assziszt.   Dajka      Egyéb dolg.      Külső szakember 

 

         1 db                 2 fő                                       1 fő              1 fő                  orvos, védőnő 

                                                                                                konyhai kiseg.      logopédus                                  

                                                                                                                                                     . 
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A Horvátnádaljai Tagóvoda személyi állománya 

                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok        Óvodapedagógus       Dajka              Egyéb dolg.         Külső szakember 

 

           1 db                   2 fő                    1 fő            A dajka látja el a          orvos, védőnő 

                                                                                  konyhai feladatokat        logopédus                                                                                                                         

 

A Bölcsőde személyi állománya 
                                                                                                                                                      . 

 

Csoportok         Kisgyermeknevelő    Bölcsődei dajka            Külső szakember 

 

        3 db                    7 fő                              3 fő                                    orvos  

                                                                                             

                                                                                                                                                     . 

 

A székhely óvodában és a tagóvodákban 1 óvónő kivételével mindenki felsőfokú végzettségű. 

A továbbképzési program és beiskolázási terv szerint történt a tanév folyamán a 

továbbképzés. Az 50 év felettieknek már nem kötelező. 

 A vezetők és a folyamatgazdák folyamatosan nyomon követték a jelentkezési lehetőségeket 

és erről tájékoztatták a kollégákat és a vezetők valamint az óvodatitkárok segítették  a 

feljelentkezéseket. Sajnos kevés az ingyenes továbbképzés. 

Az intézmény pedagógusainak besorolása az életpályamodell szerint a következő:  

    

PED. középfokú 1 fő 

Gyakornok          2 fő 

PED I.                 4  fő  

PED II.               21 fő 

MESTER             2 fő           

 

          Összesen: 30 fő 
Óvodapedagógus végzettség mellett az alábbi képesítéssel rendelkeznek az óvodákban: 

 

 Közoktatási vezető                                  7fő   

  Fejlesztő pedagógus                                6 fő   

  Drámapedagógus                                    1 fő 

                                      Tanulásban akad. gyógyped tanár        1 fő 

 Gyógypedagógiai óvodaped.                  3 fő 

 

A nevelő oktató munkát segítő pedagógiai aszisztensek száma 6 fő, akik a Bartók ( 1 fő ), 

Mátyás ( 3 fő ) Dienes (2 fő )  

A Mátyás Király Utcai Tagóvoda 2 pedagógiai asszisztense ( Bertháné Papp Gabriella és 

Málics Nóra) 2019 júniusában óvodapedagógus diplomát szereznek a Soproni Egyetemen.  

 

A Mátyás Tagóvodában két részmunkaidős óvodatitkár dolgozik, egyiknek érettségije van, a 

másiknak pedagógiai asszisztens végzettsége. A központi óvodában 1 fő 8 órás óvodatitkár 

dolgozik. 
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A  dajkák közül 5 fő érettségizett, a többiek dajkaképzővel, vagy szakmunkásképzővel 

rendelkeznek. 

 

A Bartóki és Dienes Tagóvodában 1 fő karbantartó dolgozik 4 órában, a Mátyás, Bölcsőde és 

Nádaljai Tagóvodában 1 fő karbantartó 8 órában. 

 

A bölcsődei kisgyermeknevelők is igyekeztek részt venni a különböző továbbképzéseken, a 

nekik szervezett konferenciákon, sétákon.  

 

A bölcsődei kisgyermeknevelők legmagasabb iskolai végzettsége:  

 

 Csecsemő és gyermeknevelő 5.5            1 fő 

  Kisgyermekgondozó –nevelő 5.4.          4 fő 

                                      Csecsemő és gyermekgondozó               2 fő 

                                       

A személyi feltételeket illetően az alábbi változások történtek az intézményekben 2018-ban. 

 

Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde 

  

 Dienesné Takács Ilona óvodapedagógus nyugdíjba ment .  Álláshelyét pályázat útján nem 

tudtuk betölteni. Gradolszky Lászlóné nyugdíjas kolléganőt hívtuk vissza dolgozni. 

 Derecskei Csabáné óvodapedagógus jelezte, hogy élni kíván a 40 éves nyugdíjazás 

lehetőségével, így az ő felmentési ideje 2019 április 24.-től megindult. Az év elején kiírt 

óvodapedagógus álláshelyre 1 fő jelentkezett, akit felveszünk szeptember 1.-el, Vörösné 

Varga Ildikót. Simon Tiborné dajka szintén kérte nyugdíjazását, az ő felmentési idejének 

vége 2019. június 30. Az ő álláshelyére került a leépített csoport miatt a Mátyásból Varga 

Péterné. Májusban új pályázatot hirdetünk, mert 2 óvodapedagógus hiányunk lesz! 

 

Mátyás Király Utcai Tagóvoda 

 

2018. április 21.-től indult a felmentési ideje Sövegjártó Zoltánné tagóvoda vezetőnek és 

Pölczmann Györgyné óvodapedagógusnak, mert élni kívántak a 40 éves nyugdíjazás 

lehetőségével. Ők szeptember 1.-től már nem dolgoztak. Tagóvoda vezetőnek jelentkezett 

Bognárné Peszeszér Lívia, aki előtte a Molnaszecsődi Óvoda Tagintézmény vezetője volt. 

Molnárné Szabó Judit megpályázta a Molnaszecsődi Tagóvoda vezetését. Molnárné Hári 

Márta felmondott és  elment dolgozni Őriszentpéterre. 

2018  szeptember 1-el, felvettük óvodapedagógusnak az üres álláshelyre Kozár Évát. 

Takács Georgina bejelentette, hogy gyermeket vár. Pesti Zsófi jelezte, hogy2019 szeptember 

1.-el  elköltözik a barátjához Győrbe. Pedagógus álláshelyre kerül 2019 szeptember 1.-el 

Málics Nóra és Bertháné Pap Gabriella, akik jelenleg pedagógiai asszisztensek. Bertháné ki 

szeretne menni Molnaszecsődre a nyugdíjba vonuló Meidlingerné helyére! Így pályázatot kell 

hirdetnünk 2 pedagógus álláshelyre !  

 

 Dienes Lajos Utcai Tagóvoda 

 

Az idei tanévben nem volt változás a személyi állományban. Egy csoportban csak 1 fő 

óvodapedagógus van, ide is kellene még 1 ember ! 
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Molnaszecsődi Tagóvoda 

 

Bognárné Peszeszér Lívia átpályázott a Mátyásba, mint Tagintézmény vezető. Molnárné 

Szabó Judit, pedig elnyerte a Tagóvoda vezetői pályázatot Molnaszecsődön. 

Meidlinger Miklósné óvodapedagógus kérte felmentési idejének megindítását, ( 2019. április 

24.) mert nyugdíjba kíván menni. Pályázatot hirdetünk  az álláshelyre! 

 

A Nádaljai Tagóvodában nem történt személyi változás. 

 

Körmendi Bóbita  Bölcsőde      

  .            

Bősze Lászlóné és Földes Gáborné kisgyermeknevelők kérték nyugdíjazásukat, így nem 

okozott nagyobb gondot a csoportszám csökkentés.  Kónya Tiborné kisgyermeknevelő 

bölcsődei munkáját felmentéssel megszüntettük.     

Tar Piroka Ágota 2019 február 1.-től elment az intézményből, így új bölcsőde vezetőt kellett 

választani. Két hónapra megbízott vezető volt Tóth-Pantali Mónika, aki jelentkezett a belső 

pályázatra és el is nyerte azt. 2019. április 1-től kinevezett bölcsődevezető.                                 

                                     

A külső szakemberek alkalmanként vagy meghatározott rendszerességgel látogatták az 

intézményeinket. 

 

A bölcsőde esetében megbízási szerződést kötöttünk Dr. Bárány Zsuzsannával, aki a 

szükséges ellátást biztosítja havonta és tölti a törzslapokat, felkérés esetén előadásokat tart a 

szülőknek. 

Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda gyermekorvosa Dr. Abdel Hameed  
Mátyás Király Utcai Tagóvoda gyermekorvosa Dr. Bárány Zsuzsanna.  
Dienes Lajos Utcai Tagóvoda gyermekorvosa Dr. Abdel Hameed. 
Molnaszecsődi Tagóvoda gyermekorvosa Dr. Matheides Veronika. 
Horvátnádaljai Tagóvoda gyermekorvosa Dr. Abdel Hameed. 

 

 Az együttműködés éves terv alapján történik: 

                                        Általános orvosi vizsgálat évi 1 alkalom 

                                        Tisztasági vizsgálatok havi 1 alkalom / védőnő/. 

                                         Nagyoknak szemészeti vizsgálat a kórházban. ( Dr.Cirfusz Szilvia), 

                                         a Lyoness klub autóval történő szállításával. 

                                         Fogorvosi vizsgálat évente, ( Dr. Henter Éva) 

                                         Hallásvizsgálat nagycsoportban, szükség esetén előbb. 

    

A logopédus a Dienes Tagóvodában Horváth Brodorics Dóra,  Molnaszecsődön és Nádalján 

Mogyorósi Andrea, Mátyás Tagóvodában  Károly Katalin  a székhely óvodában Lakosiné 

Dobronics Zsuzsanna. 

 

A Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Körmendi Tagintézménye gyógypedagógusai 

megbízási szerződés alapján látták el az SNI és autista gyermekek fejlesztését.  

A nagycsoportosok szűrését szintén a Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Körmendi 

Tagintézményének dolgozói  végezték. A szűrések eredményét megbeszélték az 

óvodapedagógusokkal és közös szülői értekezlet után a szülőkkel is. 

Fejlesztő csoportot működtettek a gyógypedagógusok a Dienes és Mátyás Tagóvodában. 

A Mátyásban 8 gyermek, a Dienesben 10 gyermek vett részt a fejlesztéseken. 
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A székhely óvodában a nehezen kezelhető gyermekek megsegítésére szülői csoport jött létre 

12 fő, akiknek a Szakszolgálat szakemberei tartottak előadást 3-4 alkalommal. Óvónői 

tájékoztatás is volt 1 alkalommal. 

 

Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

            2018/2019 

Nevelési Tanácsadó vizsgált                           6 fő 

Fejlesztő vagy gyógyped. fejlesztett               5 fő   

Logopédus fejlesztett                                     21 fő 

 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Mátyás Király Utcai Tagóvoda 

                                                                                                                                                   . 

 

            2018/2019                                                                 

Nevelési Tanácsadó vizsgált                               9 fő   

Fejlesztő vagy gyógyped. fejlesztett                   1 fő 

Logopédus fejlesztett                                          26 fő 

 

                                                                                                                                                     . 

 

Dienes Lajos Utcai Tagóvoda 

                                                                                                                                                   . 

 

            2018/2019                                                                 

Nevelési Tanácsadó vizsgált                                5 fő 

Fejlesztő vagy gyógyped. fejlesztett                   2 fő  

Logopédus fejlesztett                                          17fő   
                                                                                                                                                     . 

 

Horvátnádaljai Tagóvoda 

                                                                                                                                                 . 

            2018/2019                                                           

 Nevelési Tanácsadó vizsgált                                3 fő 

Fejlesztő vagy gyógyped. fejlesztett                     - 

Logopédus fejlesztett                                            6 fő 
                                                                                                                                                   . 

 

 

 

Molnaszecsődi Tagóvoda 

                                                                                                                                                   . 

                                                                         2018/2019 

Nevelési Tanácsadó vizsgált                              2 fő   

Fejlesztő vagy gyógyped. fejlesztett                  2 fő 

Logopédus fejlesztett                                         7 fő 
                                                                                                                                                   . 
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4. Gyermek és csoportlétszámok alakulása. 
 

Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda és Bölcsőde 

 

1. Vackor Mackó csoport     24 fő +1AUT+1 SNI Varga Rita  óvodaped. 

                                                                         Kőházyné Fasching Anikó óvodaped.                                                                          

2. Pipitér csoport                  24 fő +1 SNI Derecskei Csabáné óvodaped. 

  Kékesiné Holecz Marianna óvodaped. 

3.  Falovacska csoport         26 fő Esztergályosné Tóth Andrea óvodaped.

   Berzai Gyöngyi óvodaped. 

4. Napocska csoport      23 fő  Vass Virág óvodaped. 

                                                                         Gradolszky Lászlóné nyugdíjas 

5. Katica csoport                  24 fő + 1 SNI Rendesné Schulcz Rita óvodaped 

                             Szabóné Agg Györgyi ped assziszten

  

                       Összesen:     121 fő+1 AUT + 3 SNI 

 

Mátyás Király Utcai Tagóvoda   
                        

1.  Aranyhal csoport 22 fő         Kárnics Ferencné óvodaped. 

                                                                        Pesti Zsófi óvodaped 

2. Vackor csoport                  20 fő                 Szabóné Szőke Ilona óvodaped.  

                                                                        Málics Nóra ped. assziszt. 

3. Búzaszem csoport  23 fő Pete-Polgár Istvánné óvodaped.  

                                                    Kónyáné Lakosi Ilona óvodaped. 

4. Aranyvár csoport 23 fő                    Némethné Szakály katalin óvodaped.                                                                       

 Bertháné Pap Gabriella ped. assziszt. 

5.  Csillag csoport 22 fő  Závesz Lilla óvodaped. 

                                                                        Németh Júlia óvodaped. 

6.  Napsugár csoport 21 fő+1SNI Sávolyné Lőrincz Erika óvodaped. 

  Kozár Éva óvodaped.. 

7.  Süni csoport 21 fő Bognárné Peszeszér Lívia óvodaped..

                              Majoros Anna óvodaped. 

                     Összesen:     152 fő+1 SNI 

 

  Dienes Lajos Utcai Tagóvoda 

      

1.  Ficánka csoport 23 fő+1SNI Gorzáné Horváth Ildikó óvodaped. 

  Braun Gyöngyi óvodaped. 

2.  Csiga csoport                    26 fő+1SNI  Bor Andrea óvodaped. 

   Dékány Mónika ped. assziszt. 

3.  Szivárvány csoport 24 fő  Dienes Júlia óvodaped. 

                                                                         Farkasné Büki Ildikó óvodaped. 

  Bandi Péterné ped. assziszt. 

                        Összesen    73 fő +2 SNI 
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Molnaszecsődi Tagóvoda 

1. Kisvakond csoport            25 fő + 1AUT + 1SNI Molnárné Szabó Judit óvodaped. 

                                                                              Meidlinger Miklósné óvodaped. 

 

Horvátnádaljai Tagóvoda 

1.  Szivárványrét csoport 21 fő  Jurasits Jánosné óvodaped. 

     Böröczné Németh Éva óvodaped. 

 

Körmendi Bóbita Bölcsőde 

 

         1.   Micimackó csoport           12 fő                  Szominé Molnár Gyöngyi kisgyermeknev 

                                                                                    Györkös Éva kisgyermeknev. 

2.   Napocska csoport            14 fő                 Tóth-Pantali Mónika kisgyermeknev. 

                                                                    Farkasné Bedics Zsuzsanna kisgyermekn. 

 

3.   Katica csoport                  12 fő                Varga Imréné kisgyermeknev. 

                                                                   Horváth Tamásné kisgyermeknev. 

                                                                   Tahin Zita kisgyermekenev. 

 

                             Összesen: 38 fő 

 

5.     A bölcsődei gondozás – nevelés alapelvei, feladatai 

 
        A nevelés alapelvei:  

                                      -  A család rendszerszemléletű megközelítése. 

                               -  A koragyermekkori intervenciós szemlélet befogadása. 

     -  A családi nevelés elsődleges tisztelete. 

     -  A kisgyermeki személyiség tisztelete. 

     -  A kisgyermeknevelő személyiségének meghatározó 

                                                   szerepe. 

                                               -  A biztonság és stabilitás megteremtése. 

                                        -  Fokozatosság megvalósítása. 

     -  Egyéni bánásmód érvényesítése. 

                                               -  Gondozási helyzetek kiemelt jelentősége. 

                                               -  A gyermeki kompetenciakésztetés támogatása. 

      

     A gondozás – nevelés  feladatai:  

 

                                                1.A családok támogatása, annak erősségeire építve a szülői 

                                                   kompetencia fejlesztése 

     2. Egészségvédelem, és az egészséges  életmód 

                                                   megalapozása.                                                                                                                                         

     3. Érzelmi és társas kompetenciák fejlesztése 

     4. A megismerési folyamatok fejlődésének segítése.                                         

 

  Kiemelt nevelési terület a bölcsődében:   

 

                                          Szakmai programunk kiemelt területe a természet, a 

                                               környezet megismerése. A természet szépségeinek  

                                               megláttatása, „ kincsek”, termések gyűjtése, az évszakokhoz 
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                                               kapcsolódó versek, mesék, játéktémák. 

 

A bölcsődei nevelés főbb helyzetei: 

 

-  Tanulás 

-  Gondozás 

-  Játék 

-  Mozgás 

-  Mondóka, ének 

-  Vers, mese 

-  Alkotó tevékenységek 

-  Egyéb tevékenységek 

 

Azok a bölcsődések akiknek havi hiányzása túllépi a 10 napot, vagy a hónap közepén vesszük 

fel, vagy elmennek a hónap felénél, azok már nem számítanak bele a havi statisztikába. 
            

   
  

 

4. számú 
melléklet 

6.   Óvodai nevelésünk célja, kiemelt területeink 
 

  Óvodai nevelésünk célja, az intézményünkbe felvett gyermekek sokoldalú és              

harmonikus személyiség - fejlesztése az egyéni és életkori sajátosságok 

figyelembevételével. Az óvoda 3 éves kortól a tankötelezettség megkezdéséig nevelő 

  intézmény. 

        Az óvodai nevelés gyermekközpontú, ahol a gyermeket különleges védelem illeti 

        meg.  

        Óvodánk kiegészíti a családi nevelést és vele együttműködve szolgálja a gyermekek 

        optimális fejlődését. 

         

        Helyi Óvodai Nevelési programunk kiemelt területei: 

 

   -  Játék / főként a szabad játék / 

   -  Anyanyelvi nevelés 

     -  Mozgásfejlesztés 
     -  A környezet megismerésére nevelés, környezetvédelem 

     -  Hátrányos helyzetűek kompenzációja 

 

        Óvodai nevelésünk feladatai: 

 

                   -   Az egészséges életmód alakítása. 

                   -   Az érzelmi, az erkölcsi és a közösségi nevelés 

                   -   Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés  

                        megvalósítása. 

 

     Az óvodai élet tevékenységi formái: 

 

     -   Játék 

     -   Verselés, mesélés 

     -   Ének, zene, énekes játék, gyermektánc 

     -   Rajzolás, festés, mintázás, kézi munka 
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     -   Mozgás 

     -   A külső világ tevékeny megismerése 

     -   Munka jellegű tevékenységek 

     -   A tevékenységekben megvalósuló tanulás 

 

7.    Az intézményben folyó  pedagógiai munka 
 

 -  Szakmai munkánkat az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja és a Helyi    

Óvodai Pedagógiai Program alapján végeztük.  

      Ötleteket, javaslatokat vettünk a kompetencia alapú óvodai nevelési program 

      tématerv javaslataiból és egyéb helyekről. 

 

  -  Egységesítettük az óvodák által használt csoportnaplót, gépelve kértem a nevelési  

          területek tervezését,  a foglalkozások ütemtervét stb. A napló minden oldala  

     le van bélyegezve, hogy hivatalos legyen és a tervezéseknél szerepel a pedagógus             

neve. 

 

- A  törvényi előírások figyelembe vételével folyamatosan felülvizsgáltuk az intézmény 

Házirendjét,  SZMSZ-t, Pedagógiai Programot.  Az SZMSZ mellékletét képezik a 

munkaköri leírások és az adatkezelési Szabályzat. A személyi változások miatt idén is 

módosítani kellett. 

 

- A mérőlapokat is folyamatosan ellenőrizzük, 2018 szeptemberében bevezettük a 0 

értéket is, hiszen a 2 és fél éves gyermekek még nagyon alacsonyan teljesítenek. A 

megfelelő vezetését az intézményvezető ellenőrizte minden intézményegységben.  A 

százalékolások jól mutatják a gyermekek elért szintjét. 

 

- 2018. november 9.-én ÁNTSZ ellenőrzés volt a Horvátnádaljai Tagóvodában, 2018. 

december 13.-án pedig a Mátyás Király Utcai Tagóvodában. 2019. április 24.-én 

Kormányhivatali ellenőrzés volt a Bölcsődében és 2019. április 30.-án ÁNTSZ 

ellenőrzés volt ugyanott. 

A hiányosságok kijavítására a Mikrotérségi Társulás tud majd érdemben válaszolni a 

hatóságoknak. 

 

- 2019. január 9.10.11.-én a Katasztrófavédelem helyismereti bejárást tartott a 

Mátyás Király Utcai Tagóvodában és a Bölcsődében. 

 

- 2016-ban új Gyakornoki Szabályzatot és Intézményi Önértékelési Programot 

készített az intézményvezető, melyet a nevelőtestület teljes mértékben elfogadott.  A 

gyakornoki Szabályzatot évek óta sajnos csak a Mátyás Király Utcai Tagóvodában 

hasznosítottuk, mert jelenleg is ott vannak gyakornokok. 

A gyakornokoknak megfelelő számú hospitálást kell elvégezni évente ( 12 alkalom), 

ez nagyon jó lehetőség volt arra, hogy a Mátyás óvodában bemutató foglalkozásokat 
vállaljanak az óvodapedagógusok. Az idei tanévben ezt igyekeztünk kibővíteni és a 

Dienes és a Molnaszecsődi óvoda is részt vett a gyakornokok segítésében. Köszönöm 

a kollégák vállalását ! 

 

- Az intézményi Önértékelési Program az idén már hatékonyabban működött, hiszen 

nem csak a tanfelügyeleti ellenőrzésre, hanem azon túl is végeztünk önértékelést, 

melyeket feltöltöttünk az Oktatási Hivatal oldalára. A Dienes tagóvodában elkészült a 
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pedagógus értékelése Bor Andreának a Bartóki óvodában  Vadász Mária  vezetői és 

intézményi önértékelése, Esztergályosné Tóth Andrea pedagógus önértékelése, a 

Horvátnádaljai Tagóvodában folyamatban van Jurasits Jánosné pedagógus 

önértékelése. 

 

- Intézményvezetői tanfelügyeleti ellenőrzése volt 2019. április 11.-én Vadász Mária 

intézményvezetőnek  és Intézményi Tanfelügyeleti ellenőrzés lesz a Bartóki 

Óvodában 2019. május 28.-án. 

 

- A 2018/2019-es pedagógus minősítésekre 2 kolléganő jelentkezett, Molnárné Szabó 

Judit minősítése sikeresen megtörtént 2018. október 16.-án. Pesti Zsófi gyakornok 

minősítésére 2019. május 16.-án kerül sor. Ő a Gyak.1.-ből lép a PED I.-be. 

 

- A székhely óvodában az óvodapedagógusok jól működő délutáni programokat 

szerveztek a gyerekeknek. 

Drámajáték, vezette :  Varga Rita                                       résztvevő 17 fő 

Gyermektánc, vezette: Kékesiné Holecz Marianna           résztvevő  17 fő 

 

- A Mátyás Király Utcai Tagóvodában működő délelőtti programok: 

Néptánc, gyermektánc vezette: Pesti Zsófi                          résztvevő 14 fő 

Német nyelvi játékok, vezette: Kozár Éva                           résztvevő 14 fő 

 

- Külsős szervezővel megvalósított délutáni program a birkózás és a szivacs kézilabda 

és a néptánc Molnaszecsődön. 

Résztvevők Dienes Tagóvoda birkózás:13 gy. kézilabda: 15 gy. 

Résztvevők Mátyás Tagóvoda: birkózás: 10 gy, kézilabda: 8 gy. 

Résztvevők Bartók: kézilabda: 9 fő,ovis foci 16 fő 

Résztvevők Molnaszecsőd: néptánc 17 fő 

Résztvevők Nádalja: birkózás 3 fő 

 

- Katolikus hittan is működött a tanév során: Bartók 6 gy, Dienes 22 gy,  Mátyás 15 gy 

Molnaszecsőd 15 gy és Horvátnádalja 13 gyermek. 

 

- Nagyon jól működtek a munkaközösségek, lehetőség volt az átjárásra, vagyis 

bármely óvoda dolgozója, részt vehetett a másik által szervezett programon.       

       

Bartók: Hagyományőrző szakmai munkaközösség, vezette Kékesiné Holecz M. 

              Környezet és természetbarát munkaközösség vezette: Varga Rita 

              Egészséges életmódra nevelés, vezette: Esztergályosné Tóth Andrea   

 

Mátyás: Szakmai munkát támogató munkaközösség, vezette: Závecz Lilla 

              Iskolára való felkészítés segítése munkaköz. vezette: Szabóné Szőke Ilona 

 

Dienes:  Varázstarisznya munkaközösség, vezette: Braun Gyöngyi 

 

A munkaközösségek külön beszámolót készítenek a tanév végén az elvégzett 

feladatokról. 

 

- A Bartókon működött a Pöttöm klub, a Mátyásban az Ovitoborzó a 2-3 éves 

gyermekeknek, kisebb nagyobb sikerrel. Bevontuk a fiatal kollégákat is a programba. 
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A Mátyás Tagóvodában nagyon kevés volt a résztvevő, ezért a jövőben nem folytatjuk 

ezt a fajta programot. 

 

   -    A HOP kiemelt területei valamennyi csoport életében fontos szerepet töltöttek be. 

Különösen az anyanyelvi nevelés fontosságát emeltük ki a szülőknek  

szülőértekezleteken, személyes beszélgetések során, mert a mobiltelefon, számítógép 

nagyon háttérbe szorítja a személyes kommunikációt. 

            Minden nap időt szakítottunk a 2 mesélésre, a bábozásra, beszélgetésekre. 

Nagyon sok a beszédhibás, megkésett beszédfejlettségű gyermek, akiknek 

fejlesztésére nagy szükség van otthon is.  

A gyermekek napi szintű mozgásfejlesztését  is megvalósítottuk. Erre kihasználtuk a 

tornatermeinket, udvarainkat, sőt a csoportszobákat is.  

 

-   A játék, a szabad játék, a játékos tevékenységek a mindennapok természetes                

folyamatai, hiszen a játék során észrevétlenül is nagyon sok élményt és                  

 tapasztalatot  szereztek óvodásaink, sokat fejlődtek, okosodtak.  

A minősítések során is az elfogadott forma a játékból indított és az oda visszatérő 

komplex játékos kezdeményezés.  

    

- A külső világ tevékeny megismerése érdekében és a környezetvédelemre való          

figyelemfelhívás kapcsán minden évben célzott sétákat végzünk a településeken, hogy 

megismerjék lakóhelyük nevezetességeit.  

Több szülő munkahelyére is ellátogatunk pl. Tűzoltóság, Rendőrség, helyszíni 

foglalkozásokat szervezünk állatok megfigyelésére, gyümölcsszedésre, szüretre stb. 

Vonattal, busszal, autókkal szerveztünk kirándulásokat csoportonként és intézményi 

szinten: Jeli arborétumba, Balatoni hajózásra, az Őrségbe. 

 

      -    A környezetvédelem jeles napjai közül az óvodáink az alábbiakat ünnepelték: 

                                         -  A Víz Világnapja 

                                         -  Madarak és fák napját 

                                         -   Állatok Napját  

                                         -   Föld Napját      

A jeles napok megünneplése során is igyekeztünk kihasználni helyszínként a 

környezetünkben lévő lehetőségeket: Rába part, Várkert, rőzsegát, Dobogó. A Víz 

Világnapját a Rába parton ünnepeltük, ahol a Beregi Bárkás Egyesület szervezte a 

programot a Nemzeti Park embereinek segítésével.  A Víz Világnapjára a Mátyás 

Tagóvoda rajzpályázatot hirdetett az intézményegységekben. A Madarak és fák napját 

az óvodák kirándulással töltik. A Föld napján ültetéssel, előadással és újrahasznosított 

eszközökből nyílt kiállítással ünnepeltek a körmendi óvodák. 

     

     -   A hátrányos helyzetűek kompenzációja is kiemelt területünk. A hátrányos helyzetű 

          és a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek nyilvántartása a gyermekvédelmi   

felelős feladata. A központi óvodában Vass Virág, a Mátyásban Szabóné Szőke Ilona, 

a Dienes Tagóvodában Gorzáné Hováth Ildikó, aki együttműködik az  

          az óvónőkkel, az intézményvezetővel, kapcsolatot tart a Családsegítő Szolgálattal,  

          Gyámüggyel.  Ha szükséges jelzést tesz a problémás helyzetek  megoldására. 

          A tagóvodák  esetében ez a feladat a tagintézmény vezetőre hárul.( Molnárné Szabó 

Judit végzi Molnaszecsődön és Jurasits Jánosné Nádalján.) 

          A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő családok száma még mindig 

számottevő. 
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  Mátyás HH 17 fő, Molnaszecsőd HH 1 fő, Bartók HH 11 fő, Dienes HH 3 fő, Bölcsőde 

HH 3 fő. 

          2018/2019-ben a Bartóki óvodában 2 gyermek volt jegyzői védelembe véve, a Mátyás 

Tagóvodában 1 gyermek, Molnaszecsődön 1 gyermek., a bölcsődében 2 gyermek. Az 

esetükben többször vettünk részt Gyámügyi megbeszéléseken, igyekeztünk segíteni a 

családoknak. 

 

- Nemcsak a hátránykompenzálást, de a tehetséggondozást is fontos feladatunknak 

tartottuk. Ennek érdekében a Dr. Batthyányné  Coreth Mária Óvoda és Bölcsődében  

az ábrázolásban tehetséges gyermekek részére Kőházyné Fasching Anikó óvodavezető 

helyettes „ mini kiállítást”szervezett több alkalommal a jó képességű gyermekek 

munkáinak kiállítására az óvodába, rövid zenei műsorral, köszöntővel egybekötve. 

A Mátyás és Dienes Tagóvoda több alkalommal is szervezett rajzkiállítást az 

intézményében pl. óvodabál előtt, vagy egyéb alkalmakkor. 

A Mátyás Tagóvoda által szervezett a „Víz élővilága” címmel meghirdetett 

rajzpályázatra 51 munka érkezett, melyet rajztanárok zsűriztek. ( 2 első, 2 második, 

2 harmadik és 2 különdíjas helyezettel ). Minden gyermek kapott emléklapot és csokit. 

A Mátyás Király Utcai Tagóvodában harmadik alkalommal április 10.-én a Költészet 

Napja alkalmából került megrendezésre a versmondó verseny, külsős 

zsűritagokkal, melyet Závecz Lilla és Vadász Mária szervezett, nagyon jól sikerült, 25 

gyermek vett részt a programon. ( Évről évre színvonalasabb lesz és a szülők segítik a 

gyermekek felkészülését.) 

Rajzkiállításokra küldtünk gyermekmunkákat, Tűzoltóságra, Szombathelyre az 

Óperenciás rajzpályázatra, ahol több kiállított munka is szerepelt. 

A Dienes Tagóvoda  a körmendi óvodák nagycsoportosainak szervezett mozgásos 

Oviolimpiát a tavalyi évtől, mely jól sikerült. 

           

   -  A nagycsoportosok év elejei szűrését  a Vas Megyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Körmendi tagintézményének gyógypedagógusai végezték el az óvodákban. 

          Elég sok gyermeket kiszűrtek iskolaérettségi vizsgálatra, akiknek kértünk is időpontot. 

          Bartók: 6 fő, Mátyás: 9 fő, Nádalja 3 fő, Dienes: 5 fő, Molna: 2 fő.   

Az idei tanévben 7 fő lett  sajátos nevelési igényű gyermek, akik  2 főnek számítanak. 

és van 2 autista, akik 3 főnek. 

A Mátyás tagóvodában Szabóné Szőke Ilona fejlesztett, 1 fő SNI gyermeket, az 

óvodapedagógus munkája mellett. Az SNI gyermekek többsége beszédfejlődési zavarral 

küzd, de van közöttük mentális retardáció, kevert specifikus fejlődési zavar, motoros 

funkciók specifikus fejlődési zavara. Őket a Szakszolgálat gyógypedagógusai, 

logopédusai fejlesztettek az előírt óraszám alapján, megbízási díjért. 

 

 

Beiskolázás alakulása 

2019 

 

 Nagycsoportos 

korú 

Elköltözött Visszamaradt Beiskolázott 

Bartók 32 fő  - 13 fő 19 fő 

Mátyás 54 fő - 12 fő 42fő 

Dienes 18 fő - 9 fő 9 fő 

Molna 12  fő - 3 fő 9 fő 

Nádalja  8 fő -  3 fő  5 fő 
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- Továbbképzési Programunk alapján évente elkészítjük a beiskolázási tervet. 

Nagyon fontos a pedagógusok szakmai ismereteinek bővítése, a 120 pont megszerzése, 

hiszen ez kötelező a munkavégzéshez. 

Pedagógiai asszisztenseink 2 fő, Óvónőképzőbe járnak. a Mátyásból, most júniusban 

végeznek. 

Ingyenes továbbképzésen vett részt több óvodapedagógus. ( Alma és fája, 

drámapedagógia,Generációk közötti illeszkedés, tanulás nehézségekkel küzdők 

módszertana) 

Egy  kolléganő önköltséges alapon néptánc képzést végzett el. (Böröczné Németh Éva 

a Nádaljai tagóvodában. Az intézményvezető az EFOP-1.5.3-16 képzés keretében 

„Hogyan kezeljük jól a konfliktusokat” és „Mindennapi folyamatműködés alapjai”30-

30 órás képzésen vett részt. 

Az intézményvezető, az óvodavezető helyettes és a  Dienes tagóvoda vezető részt vett a 

tanév során szervezett  vezetői munkaközösség munkájában Szentgotthárdon.  

 

- A nevelés nélküli napokat a körmendi óvodák szakmai találkozásokra, értekezletekre 

használták fel. A központi óvoda nevelőtestülete 2019. április 5.-én részt vettek 

Győrben a Bartók Béla Óvoda foglalkozás látogatásán.  A Dienes tagóvoda  2019. 

május 14. én Gyenesdiásra  utaznak , ahol a Zöld Óvoda Programmal kapcsolatosan 

vesznek részt foglalkozáson, megbeszélésen. A Mátyás Tagóvoda 2019. április 10.-én 

tartott értekezletet az önértékeléssel és kommunikációval kapcsolatosan. 

 

-  A körmendi óvodák egész tanév során részt vettek a könyvtári foglalkozásokon és a 

gyermekeknek szervezett színházi előadásokon. Néha a Molnaszecsődi és Nádaljai 

Tagóvodák is be tudtak jönni. 

 

- A három körmendi óvodában alapítvány működik, melyek nagymértékben segítik az 

intézmény tárgyi feltételeinek javítását. 

 

1. Dr. Batthyányné Coreth Mária Óvoda Mileneumi Alapítványa a Gyermekekért, 

elnök: Cseresnyés Gábor 

 

     2.  Mátyás Ovi Alapítvány, elnök: Hajmási-Németh Júlia ( 2018. szeptember 1.-től.) 

 

     3.  Dienes Lajos Alapítvány. elnök:  Bor Andrea 

 

- Az óvodai csoportok vagy az egész óvoda, gyakran szerveztek a tanév során szülőkkel 

közös játszóházakat, advent. farsang, húsvét, gyermeknap idején. A programnak 

mindig nagy sikere volt, kiemelkedő a közösségépítő szerepe. 

 

      -  A 3 körmendi óvoda internetes honlapot működtet, ahol megtalálhatóak a nyilvános  

          dokumentumok, elérhetőségek, képgaléria, aktuális hírek, alapítvány, bemutatkozás 

          különös közzététel, óvodai rendezvények stb.  

          A honlap feltöltéséért felelős: Bartók:  Rendesné Schulcz Rita 

                                                            Mátyás: Dancsecs Horvát Kitti  

                                                            Dienes: Braun Gyöngyi 

   

- A KIR rendszer adatszolgáltatásait és az OH felületein  lévő feladatvégzést elsősorban 

az intézményvezető látja el és Gorzáné Horváth Ildikó, valamint Horváth Tiborné 
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óvodatitkár is besegít a gyermek adatok rögzítésében.  / gyermek és dolgozói adatok 

kezelése, statisztikák, portfóliók ellenőrzése, dokumentumok feltöltése stb. /Az 

önértékelési adatfeltöltést Braun Gyöngyi és Rendesné Schulcz Rita végezte. 

 

- Az óvodai beíratások előtt az óvodák  Nyílt Napot tartottak április hónapban, amikor a 

szülők gyermekeikkel betekinthetnek az óvoda  életébe, ismerkedhetnek  a felnőttekkel, 

szokásokkal, tevékenységekkel. Apró ajándékkal és sok élménnyel távoznak a kicsik. 

  

     -   Intézményünk igyekezett kihasználni az elmúlt időszakban is a pályázati kiírások adta 

          lehetőségeket, sajnos az elmúlt évben elég kevés volt.  

          A  Mátyás Tagóvoda pályázott „A Körmend Város Önkormányzata  

2019.évi elkülönített pénzalapjából történő támogatás iránt”, a pályázat sajnos nem 

támogatott. 

 

- A központi óvoda, bölcsőde és tagintézményei több ünnepet, programot is tartottak a 

gyermekcsoport, illetve óvoda szinten. 

 

Dátum Ünnep, program 

Szept.01. Tanévnyitó értekezlet közös, 

Szept. 03. Bölcsődések átvétele az óvodákba. 

Szept.05.-21. Kiscsoportosok logopédiai szűrésének lebonyolítása. 

Szept. 10-11. Munka és Tűzvédelmi oktatások minden feladat ellátási helyen. 

Szept.12-20. Szülői értekezletek. 

Szept. 13. Könyvtárlátogatások megindulása. 

Szept. 19.-okt.19. Nagycsoportosok szűrése. 

Szept. 21.  Szüret a Bartóki Óvoda udvarán. ( Részt vettem) 

Szept. 24.-foly. Pénzadomány gyűjtése a beteg óvodásnak Dienes. 

Szept. 29.  Szüreti felvonulás Molnaszecsőd. 

Okt. 01. Tanórán kívüli foglalkozások beindítása. 

Okt.03. Szemészeti vizsgálatok a Bartók, Dienes, Mátyás és Nádalja 

óvodásainak. 

Okt.06. Családi nap Nádalján. 

Okt. 06. Társadalmi munka a Bölcsőde udvarán. ( Részt vettem) 

Okt. 11. Nádalja falubusz autókkal kirándulás a Várkertbe 

Okt. 11. Színházi programok megindítása a gyerekeknek. 

Okt.12. Bartóki óvoda gyermekei a Várkerti Vadászlak és Múzeum látogatása. 

Okt.18. Ünnepi udvaravató Bartók Polgármesterrel. ( Részt vettem) 

Okt.19.  Szakszolgálati tájékoztató a Mátyásban. ( Részt vettem) 

Okt. 19. - nov.15. Eiben Ottó féle növekedésvizsgálat a 3 körmendi óvodában. 

Okt. 24. Ünnepi tornaterem és udvaravató Dienes Polgármesterrel. ( Részt vettem 

Okt. 25. Dr. Gyürki László előad. Dr. Batthyányné Coreth Máriáról. ( Részt vette 

Nov.12. Polgármester látogatása Nádalján. Játékok felülvizsgálata( Részt vettem) 

Nov.16. Társadalmi munka a Nádaljai Óvoda udvarán. 

Nov.17. Óvodabál Bartói Óvoda. 

Nov.19.-23. Egészségnevelési hét Bartók. ( Részt vettem) 

Dec.01. Nádaljai Óvoda süteményvásár. 

Dec.01. Városi adventi műsor, fellépő Dienes Óvoda Csiga csoport 

Dec.05. Mikulás érkezése. Bartók, Dienes 

Dec. 06. Mikulás érkezése. Bölcsi, Mátyás ( Részt vettem) Molna, Nádalja. 
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Dec.06. Mikulás vonattal utazás Bartók. 

Dec.08. Városi adventi műsor, fellépő Bartók, Pipitér csoport. 

Dec.08. Idősek köszöntése Molnaszecsőd, Kultúrház. 

Dec.10-14. Cipődoboz akció, száraz élelem. Bartóki Óvoda gyűjtés a rászorulóknak. 

Dec.11.-foly Óvodástoborzó Mátyás, Pöttöm klub Bartók tanév végéig. 

Dec.12. Nyugdíjasok ünnepi köszöntése, Bartók. 

Dec.12. Környezettudatos nevelés pályázat keretében bábozás Mátyás.( Részt 

vettem) 

Dec.13. Mátyás Lucázás. ( Részt vettem) 

Dec.14. Adventi játszóház a szülőkkel közösen, Mátyás. ( Részt vettem) 

Dec.15. Városi adventi műsor, fellépő Mátyás Óvoda Aranyhal csoport. 

Dec.17. Nádaljai Karácsony Polgármester látogatása.( Részt vettem) 

Dec.18. Dienes Karácsony Polgármester látogatása. ( Részt vettem) 

Dec.18. Nyugdíjasok köszöntése, Mátyás. ( Részt vettem) 

Dec. 18. Karácsony a szülőkkel, Dienes Óvoda.  

Dec.19. Polgármester látogatása a Mátyás és Bartók Oviban. ( Részt vettem) 

Dec.19. Szülőkkel közös ünneplés Bartók. ( Részt vettem) 

Dec.19. Nyugdíjasok köszöntése, Dienes. ( Részt vettem) 

Dec.20. Karácsonyi felnőtt és gyermekműsor a gyerekeknek, Mátyás. ( Részt 

vettem) 

Dec.20. Molnaszecsőd Karácsonyi műsor. ( Részt vettem) 

Dec.20. A soulwave együttes jótékonysági ajándékozása, beszélgetés Mátyás. 

Jan. 07. Bölcsődések átvétele az óvodákba. 

Jan.15-ápr. Városi rendezvényre felhívó pályázati megbeszéléseken való részvétel. 

Jan.16.-febr.13 Szülői értekezletek az óvodákban. 

Febr. 09. Óvodabál Mátyás. (Részt vettem) 

Febr.11.-foly. Mini kiállítások indítása a Bartókon. ( Részt vettem) 4-5 alkalom. 

Febr.11-márc.1. Óvodai farsangok. ( Részt vettem) 

Febr. 16.  Óvodabál Dienes, Molnaszecsőd. 

Márc.01. Téltemetés Mátyás. ( Részt vettem) Téltemetés minden óvodában.. 

Márc.06. Bandérium lovasai a Bartóki óvodában. 

Márc.14. Március 15 megünneplése, séta a Kossuth szoborhoz, ünnep mindenhol. 

Márc.18.  Mátyás Tagóvodában az összegyűjtött pénz és ruha átadása a Danka 

családnak, akik tűzeset áldozatai voltak. 

Márc.21. Víz Napja alkalmából Mátyás Rába parti program. Rajzpályázat 

eredményhirdetése műsorral. ( Részt vettem) 

Márc.22. Víz napja alkalmából Bartók Rába parti program. 

Márc.25. Meseelőadás Molnaszecsődön. „ A kiskondás.” 

Ápr.05. Nevelés nélküli nap Bartók. Kirándulás Győrbe. ( Részt vettem) 

Ápr.10. Költészet napi tehetséggondozó versmondás Mátyás. ( Részt vettem) 

Ápr.16. Dienes óvoda Rába parti program. 

Ápr. 16. Nyílt nap a Mátyás óvodában. 

Ápr.17. Nyílt nap a Dienes óvodában. 

Ápr.17.-18. Húsvét az óvodákban és a bölcsődében. 

Ápr. 23. Bölcsődék Napja. A dolgozók takarítása, festése a bölcsődében. 

Ápr. 23. Óvodavezetők Országos Egyesületének Vas megyei alakuló gyűlése. 

Bartóki óvoda. Vezetője: Kőházyné Fasching Anikó ( Részt vettem) 

Ápr. 24. Föld Napja. Fa és cserjeültetés, előadás, Mátyásban ( Részt vettem). 

Növények ültetése Dienes óvodában. 
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Ápr. 25-26. Óvodai beíratások . Mátyásban, Nádalján oldottam meg. 

Ápr.26. Föld napi kiállítás megnyitója Bartóki óvoda. Újrahasznosított eszközök, 

játékok készítése, díjazása. 

Ápr.26. Körmend város főtér: Katus Attila, közös mozgás a nagycsoportosokkal. 

Ápr.30-máj.3. Anyák napi műsorok a csoportokban. 

Máj.08. Jeli kirándulás Dienes óvoda. 

Máj.10. Nevelés nélküli nap Mátyás. Értekezlet. ( Részt veszek) 

Máj.14. Nevelés nélküli nap Dienes. Kirándulás Gyenesdiásra.  

Máj.14. Jeli kirándulás Nádalja és Mátyás Búzaszem csoport. 

Máj. 15. Jeli kirándulás Mátyás: 4 csoport, Őrségi kirándulás Bartók mindenki. 

Máj. 15. Manó és Tündér fesztivál Dienes óvoda a szülőkkel. (Rész veszek) 

Máj.20. Jeli kirándulás Mátyás 2 csoport. 

Máj.24. Gyermeknap az óvodákban. ( Részt veszek) 

Máj.28. Intézményi tanfelügyelet Bartóki óvoda. ( Részt veszek) 

Máj.29.-jún.3. Zeneiskolások a körmendi óvodákba műsorral.( Részt veszek) 

Május 30.-jún.7. Nagycsoportos búcsúztatók. ( Részt veszek) 

Jún.04. Oviolimpia Dienes óvoda. ( Részt veszek) 

Jún. 04. Tanévzáró Bartóki óvoda ( Részt veszek) 

Jún.05. Tanévzáró Dienes óvoda, ( Részt veszek) 

Jún.11. Nagycsoportosok hajókirándulása Bartók. 

Jún.12. Tanévzáró Mátyás óvoda. ( Részt veszek) 

Jún.13. Tanévzáró Molnaszecsőd, Nádalja. ( Részt veszek) 

Jún.17.-júl 19. Bartók, Dienes nyári leállása. ( 5 hét) 

Júl.01-aug.20 Molnaszecsőd nyári leállása. ( 7 hét) 

Júl.08.-27. Bölcsőde nyári leállás. ( 3 hét) 

Júl.08.-aug.20. Nádalja nyári leállása. ( 6 hét) 

Júl.22.-aug. 23. Mátyás nyári leállás. ( 5 hét) 

 

 

 

7. 1.  A vezetői ellenőrzés hatékonysága 

 
Az éves munkaterv tartalmazza a vezetői ellenőrzési tervet, melynek megvalósítása, néha 

eltér a betervezettől. Így van ez az idei tanévben is, mert vannak olyan feladatok, melyek 

elmaradnak és vannak amik új feladatként jelentkeznek. A dokumentum ellenőrzésekről és 

a foglalkozáslátogatásokról jegyzőkönyv készült. 

 

 

 

Dátum Név tevékenység módszer 

Szept.12. Bor Andrea szülői értekezlet megfigyelés 

Szept. 13. Molnárné Szabó 

Judit 

Meidlinger 

Miklósné 

szülői értekezlet megfigyelés 

Szept.12.18.21 

24. 

Minden óvodai 

csoport 

csoportnapló. 

felvételi napló, 

mérőlap 

dokumentum ellenőrzés 

Szept. 18. Vass Virág szülői értekezlet megfigyelés 
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Rendesné Schulcz 

Rita 

Szept. 10. Sávolyné Lőrincz 

Erika 

Bognárné 

Peszeszér Lívia 

Majoros Anna 

szülői értekezlet megfigyelés 

Szept.28. Földes Gáborné nyugdíjas 

búcsúztató 

szervezés, beszéd 

Okt.05. Dienesné Takács 

Ilona 

nyugdíjas 

búcsúztató 

szervezés, beszéd 

Okt.08.-10. Minden óvodai 

csoport 

Felvételi napló dokumentum ellenőrzés, 

statisztika készítés 

Okt.12. Mátyás óvodában szabadságok dokumentum ellenőrzés 

Okt.15. Peller Károlyné 

Horváth Tiborné 

élelmezés Kedvezmények,dokumentumok 

ellenőrzése 

Okt.16. Molnárné Szabó 

Judit 

minősítés 

intézményi 

delegált 

dokumentumok értékelése, 

foglalkozás látogatás 

nov. 07. Bor Andrea önértékelés foglalkozáslátogatás 

kérdőívezés 

Nov.10. Sövegjártó 

Zoltánné 

nyugdíjas 

búcsúztató 

szervezés, beszéd 

Nov.10.-23. Vadász Mária tanfelügyelet kérdőívezés, értékelés, interjú 

Nov.29. Hajmási-Németh-

Júlia 

minősítés 

intézményi 

delegált 

dokumentumok értékelése, 

foglalkozáslátogatás 

Nov. 29. Bölcsőde közös 

értekezlet 

szülői értekezlet előadás 

Dec.04. Mátyás dajkák munkakör 

feladatai, 

tisztaság 

Megfigyelés, ellenőrzés 

Dec.12. Pesti Zsófi néptánc bemutató megfigyelés 

Jan.07. Minden dolgozó bérbeli lépések átsorolások elkészítése 

Jan.16. Gorzáné Horváth 

Ildikó 

Braun Gyöngyi 

szülői értekezlet megfigyelés 

Jan. 21. Kozár Éva 

Sávolyné L. Erika 

mentorálás dokumentum elemzés, 

megbeszélés 

Jan.22. Berzai Gyöngyi szakmai munka foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Jan.22. Némethné Sz. 

Katalin 

Bertháné P. 

Gabriella 

Szabóné Sz. Ilona 

Málics Nóra 

szülői értekezlet megfigyelés 

Jan.23. Farkasné Büki 

Ildikó 

szakmai munka foglalkozáslátogatás 

megbeszélés, értékelés 
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jan.28. Jurasits Jánosné 

Böröczné N. Éva 

szülői értekezlet megfigyelés 

Febr.04. Tar Piroska Ágota elköszönés szervezés, beszéd 

Febr.6-7-8. Mátyás csoportjai felvételi és 

csoportnapló 

dokumentum ellenőrzés 

Febr. 13. Derecskei Csabáné 

Kékesiné H. 

Marianna 

szülői értekezlet megfigyelés 

Febr.18. Málics Nóra szakmai munka foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Febr.18-19-

20. 

Bartók csoportjai felvételi, 

csoportnapló, 

mérőlap 

dokumentum ellenőrzés 

Febr. 19. Bertháné Pap 

Gabriella 

szakmai munka foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Márc. 8. Dienes csoportjai felvételi, 

csoportnapló, 

mérőlap 

dokumentum ellenőrzés 

Márc.12. Esztergályosné T. 

Andrea 

önértékelés foglalkozáslátogatás 

kérdőívezés 

Márc.13. Bertháné P. 

Gabriella 

zárófoglalkozás foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Márc.25. Rendesné Schulcz 

Rita 

szakmai munka foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Ápr.03. Bartók dajkák munkakör 

feladatai, 

tisztaság 

megfigyelés, ellenőrzés 

Ápr.12. Málics Nóra zárófoglalkozás foglalkozáslátogatás, 

megbeszélés, értékelés 

Ápr. 30. Sávolyné L. Erika 

Kozár Éva 

anyák napja, 

nagyok 

búcsúztatója 

megfigyelés, beszéd 

ajándékozás 

Ápr 10. Mátyás óvoda 

Gorzáné, Vadász  

értekezlet előadás, feladatok 

Máj 16. Pesti Zsófi minősítés 

intézményi 

delegált 

dokumentumok értékelése, 

foglalkozáslátogatás 

Máj.22. Jurasits Jánosné önértékelés foglalkozáslátogatás, 

kérdőívezés 

Máj.28. Bartóki óvoda intézményi 

tanfelügyelet 

kérdőívezés, értékelés, interjú 

Máj. 30. Závecz Lilla 

Hajmási-Németh 
Júlia 

nagyok 

búcsúztatója 

megfigyelés, beszéd, 

ajándékozás 

Máj.31. Némethné Sz. 

Katalin 

Bertháné P. 

Gabriella 

nagyok 

búcsúztatója 

megfigyelés, beszéd, 

ajándékozás 

Jún.06. Szabóné Sz. Ilona nagyok megfigyelés, beszéd, 
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Málics Nóra búcsúztatója ajándékozás 

Jún.06. Bognárné P. Lívia 

Majoros Anna 

nagyok 

búcsúztatója 

megfigyelés, beszéd 

Jún. 7. Pete –Polgár 

Istvánné 

Kónyáné L. Ilona 

nagyok 

búcsúztatója 

megfigyelés, beszéd, ajándék 

 

7.2.      Bölcsődei feladatellátás 
 

    -   A bölcsődei ellátás, a gyermekjóléti ellátás részeként, a kisgyermekek napközbeni  

        ellátását, szakszerű gondozását, nevelését végzi. Egy évesnél fiatalabb gyermekünk nem 

        volt. 

 

 -   Az év folyamán folyamatos a beíratás és a gyermekek felvétele. Csak munkáltatói 

        igazolással rendelkező szülők gyermekét vettük fel és elsősorban a Körmendi  

        lakóhellyel rendelkező kicsiket. A bölcsőde is tagja lett a Mikrotérségi Társulásnak, de a  

   gyermeklétszám ezáltal sem emelkedett meg a tanév folyamán. Elegendő volt a 3   

   bölcsődei csoport működtetése. 

        Jelenleg nincs bölcsődei gondozási díj Körmenden, csak néhányan fizetik az étkeztetést,  

        akiknek havi jövedelme ( 1 főre jutó ) alacsonyabb, mint a törvény által megállapított. 

 

 -    Óvodába két alkalommal mennek át a bölcsődések:  szeptemberben, és januárban.   

      Az óvoda csak a szobatiszta gyermeket veszi át, mert a pelenkázáshoz nincsenek meg a            

        a tárgyi és személyi feltételek. 

 

   -    A szülővel közös kb. 2 hétig tartó beszoktatás módszerének lényege, hogy a szülő 

         eleinte együtt játszik  gyermekével, ismerkednek a felnőttekkel, az új környezettel és 

         ő végzi gyermekével a gondozási teendőket.  Csak később, fokozatosan veszi át a  

         a kisgyermeknevelő  a szülőtől a gondozási feladatokat, majd a szülő rövidebb,  

         hosszabb időre elhagyja a csoportot. 

          „Saját gondozónő rendszer” működik a bölcsődében, ez azt jelenti, hogy a gyermekek 

          megoszlanak a csoportban a 2 kisgyermeknevelő között. 5-7 gyermek tartozik egy 

felnőtthöz, akiket ő kísér fokozottabb figyelemmel. Az „ölelkezési időben”, /amikor 

mind a két kisgyermeknevelő  jelen van/, idejét elsősorban a „saját” gyermekei 

gondozására – nevelésére fordítja. 

 

 -   A bölcsődei napirend folyamatos és rugalmas, segíti a gyermekek szükségleteinek, 

        igényeinek kielégítését.  

 

 -   A gondozási teendők során, segítik a gyermekek önállósodási folyamatának elindítását 

        pl. megtanítják a szobatisztaságra, segítik a kézmosást, evőeszköz használatot, öltözést.         

  

 -   A bölcsőde legalapvetőbb tevékenysége a játék, melyhez a kisgyermeknevelő  

        utánozható  mintát nyújt, elegendő helyet, játékeszközt biztosít.  

        Derűs vidám hangulatot teremt  a játéktevékenységek során és segíti a közös élmények  

        átélését. 

 

 -   Játékos tevékenységekkel fejlesztik a kicsiket, rajzolnak, gyurmáznak, nyomdáznak, 

        mozgásos játékot játszanak, / heti 1 alkalommal a Mátyás óvoda tornaszobájába is  
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        átmentek/, mesélnek, énekelnek, báboznak. Kihasználják a sószoba nyújtotta   

lehetőségeket az őszi, téli időben. 

 

 -   Mivel a bölcsődének kiemelt területe a természet szépségének megismertetése, ezért 

        a lehetőségekhez mérten igyekeznek minél többet  a szabadban tartózkodni, figyelni 

        a növényeket, kismadarakat etetni, természeti jelenségeket megfigyelni stb. 

  
 -  A bölcsődében is fontosak az ünnepek, melyeket közösen, vidáman ünnepelnek a kicsik. 

      szintjén pl Szülinapok, Mikulás, Karácsony, Farsang, Gyermeknap.   

  

     - A bölcsődében évi 3 alkalommal van szülőértekezlet, melyből első az új szülők tájékoz- 

       tatása, az intézményi SZMSZ. Házirend ismertetése, a másik két alkalom pedig a csoport 

megbeszéléseké, előadásoké pl doktornő, 

 

- A bölcsődei továbbképzési rendszer is átalakult. Van szabadon választott, szakmai és  

   kötelezően elvégzendő továbbképzés, melyet minden kisgyermeknevelőnek teljesítenie  

   kell. A bölcsődei dajkaképzés 2019 nyarán valósul meg, melyre felregisztráltuk a munka- 

   társakat. 

 

- A tanév során a dolgozók 2 alkalommal is végeztek társadalmi munkát a bölcsődében, 

igyekeztek szebbé, otthonosabbá tenni a csoportszobákat és az udvart. 

 

8.    Gazdálkodásunk 

 
Intézményünk részben önállóan gazdálkodó, munkánkat a pénzügyi iroda irányítja. 

Óvodáink és bölcsődénk költségeinek finanszírozását az állami normatíva és az 

önkormányzati támogatás fedezi. Összevont intézményként működünk az irányítást, 

munkáltatói feladatokat tekintve, de a költségvetésünk külön van megtervezve a 

Molnaszecsődi Tagóvodára. 

Átgondolt, takarékos gazdálkodást folytatunk. Igyekszünk kiegészíteni a kapott 

költségvetést pályázati pénzekkel, alapítványi hozzájárulással és a Szülői Szervezet 

hozzájárulásával.   

 

9.   Intézményeink kapcsolattartása 

 
    A közvetlen partnereink közül legszorosabb a családi házzal, hiszen partnerek vagyunk a 

     gyermekek gondozásában, nevelésében, oktatásában. 

  Kapcsolattartás formái:   -  Nyílt nap a leendő ovisoknak és szüleiknek 

  -  Értesítő levél az óvodai felvételről 

  -  Telefonos értesítés a bölcsődei felvételről 

  -  Szülőértekezlet a nyár folyamán az új szülőknek 

                                               -   Szülővel közös beszoktatás minden intézményben 

  -  Családlátogatások 

  -  Szülőértekezletek, szülőcsoportos megbeszélések 

  -  Napi információcsere 

  -  Hirdetőtábla közlései 

  -  Igény szerinti fogadóórák 

  -  Szülőkkel közös rendezvények, elsősorban az óvodákban 

  -  Óvodai csoportokban nyílt napok a szülőknek 

  - Óvodai honlap információi, képek a csoportok életéből. 
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                                                - Facebook csoportok. 

 

     A bölcsődével főleg a Mátyás tagóvodának szoros a kapcsolata, hiszen egy épületben    

     vagyunk. 

     A tagóvoda óvodásai  dramatizálással, bábozással, népi játékkal kedveskedtek a  

     bölcsődéseknek az elmúlt évben pl. Karácsonykor, Farsangkor. 

Többször vettek részt a Mátyás Óvoda rendezvényein pl. Téltemetés, Gyermeknap, 

óvodások műsorán Karácsonykor. A tanévkezdés előtt gyakoriak a kölcsönös látogatások a 

két intézmény között. 

 

  Az összevont intézmény óvodái között nagyon jó a kapcsolattartás. 

     A dolgozók is jól ismerik egymást, hiszen közösek az értekezletek, néha a továbbképzések 

     Kölcsönös látogatások, ünnepeken való részvétel, munkaközösségben való részvétel. A  

     gyakornokoknak segítik a hospitálási lehetőségeket. 

 

Az általános iskolákkal jó a kapcsolattartás. Meghívják az óvodapedagógusokat, hogy   

nézzék meg milyen ügyesek az elsősök. Az iskolák nyílt napjaira, rendezvényeire szóló 

meghívókat adjuk át a szülőknek. Sportnapra, Mikulás ünnepségre  

     visszük a nagyokat.  A tanítónők március tájékán meglátogatják a nagyokat. 

      

    A fenntartó képviselőivel jónak ítéljük kapcsolatunkat. 

     Eleget teszünk tájékoztatási és beszámolási kötelezettségeinknek, az illetékesek meghall- 

     gatják gondjainkat, problémáinkat és lehetőség szerint tanácsaikkal, intézkedéseikkel 

     segítenek. A tagóvodák fenntartóival, inkább csak társulási üléseken, beszámolók 

     alkalmával találkozik az intézményvezető. A tagóvodák vezetői gyakrabban értekeznek 

     velük, ünnepek megbeszélésekor vagy problémáik megoldásakor.     

     Az intézményvezető néha részt vett az irodavezetői értekezleteken Polgármesteri   

      Hivatalban. 

 

 A közművelődési intézmények kínálatait igyekszünk kihasználni. Kiállításokat,      

könyvtárat látogatunk. A Mátyás óvoda 2 óvodapedagógusa  tagja a városi vegyes karnak. 

Gyakran kapunk segítséget külső támogatóktól pl. Rázsó Imre Szakközépiskola és        

Szakiskola, Ada Bútorgyár, EGIS.  

 

10.   Megvalósításra váró feladataink 
   Tartalmi munka során  :   

  

   -    Óvodai, bölcsődei helyi programok felülvizsgálata és módosítása 

                             a törvényi változásoknak megfelelően – folyamatos. 

             -     SZMSZ, Házirend felülvizsgálata. 

   -    Továbbképzési Program, Beiskolázási terv elkészítése.    

                        -    Az intézményi, pedagógus ellenőrzés, minősítések segítése. 

                        -    Kérdőívek, interjúk elkészítése, pedagógus önértékelések folytatása. 
                        -    Fiatal óvodapedagógusok mentorálása. Egymásnál való hospitálás. 

   -    Felkészülés a tanfelügyeleti látogatásokra. 

                        -    A gyermekek mérési, értékelési rendszerének folyamatos vezetése. 

                        -    A pedagógiai munka segítése új módszerekkel, eszközökkel, irodalommal 

   -    Pályázatok lehetőségeinek kihasználása                               
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     Beruházások, fejlesztések tervezése: 

 

                  Bartók óvoda:    -   Eresz alatti támasztó fákra „vastüske” elhelyezése 

                                                                 a madarak miatt, továbbra is. 

                                                     - Az udvari kijárat, lépcső térburkolattal való fedése. 

                                                     - Az épület alsó folyosóján megemelkedett járólapok 

                                                       rendbe tétele. 

                                                     - Az épületben működő konyha aljzatának teljes  

                                                        felbontása, újra lapozás, vezeték csere. 

       

  Mátyás Óvoda :               -  Udvari játékok folyamatos cseréje, javítása. 

                                      -  2 csoportszoba, iroda parkettájának cseréje  

                                          ( Aranyhal, Vackor) 

                                          2 csoportszoba parkettájának csiszolása, lakkozása. 

                                          ( Napsugár, Süni ) 

                                      -   Kazánok folyamatos javítása.                                                                  

                                                              -   Hosszú folyosó tisztasági festése. 

                                                                    

          Dienes Óvoda:                  -  Új nyomtató beszerzése. 

                                                              - Függönyök cseréje. 

                                                                    

                   Bölcsőde:                            -  Kerítés készítése az óvodaudvar felöli oldalon 

       -   A teraszok végére emelt kerítés. 

                                       -    A kültéri padok cseréje. 

                                                                                                    

  Horvátnádaljai óvoda:     - A vízgyűjtő akna megszüntetése. 

                                                               - A kazán javítása. 

                                                               -  Redőnyök az ablakokra. ( ÁNTSZ) 

                                                               -  Új nyomtató vásárlása. 

                                                               

                  Molnaszecsődi Tagóvoda:  -   Számítógép beszerzése. 

                                                                 - A kazán javítása a fűtési idényre. 

                                                           
 

 

 

 

 

                                                                                                            Vadász Mária 

                                                                                                          intézményvezető 


