ELŐTERJESZTÉS Körmend Város Önkormányzata Képviselő-testület 2012. január 26-i ülésére. 
Tárgy: Körmend és Kistérsége Többcélú Kistérségi Társulás társulási megállapodásának módosítása
A Körmend és Kistérsége Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa 2011. december 27-én tartott ülésén döntést hozott a Munkaszervezet szervezeti átalakításáról.

A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásairól szóló 2004. évi CVII. Törvény két lehetőséget biztosít a Társulás munkaszervezeti feladatainak ellátásra:

· önálló költségvetési szervként működő munkaszervezet

· székhely települése önkormányzata képviselő-testületének hivatala

A Társulás esetében 2005. május 10-től (megalakulás) 2005. október 14-ig már ellátta a körmendi polgármesteri hivatal a munkaszervezeti feladatokat. 

A Tanács döntése értelmében 2012. március 1-től – hatékonysági szempontból- a Társulás munkaszervezeti feladatait Körmend Város Polgármesteri Hivatal látja el.
Ezen módosítást a tagönkormányzatok képviselő-testületeinek is tárgyalni szükséges. A társulási megállapodásban történő változások:

III. 3. pont:

„a) Közoktatás

aa) „továbbtanulási és pályaválasztási tanácsadás és a gyógytestnevelés feladatokat a Társulás Munkaszervezete saját feladat-ellátás keretében biztosítja.”

III. 3. e)
„e) A Társulás belső ellenőrzési feladatait Munkaszervezet keretében Társulás saját feladatellátásban vállalja minden önkormányzat vonatkozásában. A belső ellenőr feladatait, az éves munkaterv összeállításának és a működés értékelésének rendjét Munkaszervezetének Társulás SZMSZ-e szabályozza.”
III.3.g)

„g) A kistérségi ügyintézés korszerűsítést a Társulás munkaszervezetének működtetésével Körmend Város Polgármesteri Hivatal megbízásával biztosítja minden települési önkormányzat vonatkozásában. „

IV. pont 16. pontja módosul:

16. A Társulási Tanács döntéseinek előkészítésével, feladatainak végrehajtásával kapcsolatos hivatali feladatokat a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el, amely elvégzi a társulás döntés-előkészítési feladatait, részt vesz a kistérségi projektek menedzselésében, megvalósításának szervezésében.

V. 1. pont 1 mondata módosul
„A Társulás működéséhez kapcsolódó munkaszervezeti feladatokat: A Munkaszervezet a  Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el”

V.2. és 3 pont törlésre kerül

2.
A feladatok ellátását a Társulási Tanács felügyeli, ennek keretében meghatározza az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatotti létszámot. A feladatok ellátásáról féléves beszámolót kell készíteni.

3.   A munkáltatói jogok gyakorlása

a) A Munkaszervezet vezetője és a Társulás által fenntartott intézmények vezetői tekintetében a Társulási Tanács gyakorolja a helyi önkormányzatokról szóló 1990. LXV. törvény 103 §. (2) bekezdésében felsorolt munkáltatói jogokat, az egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács elnöke gyakorolja. 

b) A Munkaszervezet vezetője gyakorolja a munkáltatói jogokat a Munkaszervezet tagjai tekintetében. A kinevezéshez, a felmentéshez és a jutalmazáshoz a Társulási Tanács egyetértése szükséges. 

c) A fegyelmi jogkör gyakorlója mindkét személyi kör esetében a Társulási Tanács.

VI. 5. pont módosul
„A Társulás tagjai általi befizetések kezelésével és felhasználásával összefüggő gazdálkodási feladatokat a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el, a pénzforgalmat elkülönített számlán kezeli. A pénzfelhasználásról  a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala év végén elszámolást készít, melyet megvitatásra tárgyévet követően, legkésőbb február utolsó napjáig előterjeszti a Társulási Tanács részére.”
A Társulás Tanácsa ugyanezen ülésen hozott döntést a szociális feladatok ellátását jelenetős mértékben biztosító  Szociális Szolgáltató és Információs Központ intézmény fenntartói jogát átveszi a Körmendi Kistérség Szociális és Gyermekjóléti Intézményfenntartó Társulástól 2012. február 25. nappal.

A fenntartói jog átadásáról a társulási megállapodásban is rendelkezni szükséges.

A társulási megállapodást az alábbiak szerint szükséges módosítani:

III. 2.b) pont kiegészül :

b) Szociális és gyermekjóléti feladat ellátása
A Társulás

ba) a támogató szolgálatot a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat

bb) a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat 

bc) a szenvedélybetegek és fogyatékosok nappali ellátást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat, a 

bd) Idősek nappali ellátása feladatot Körmend település esetében
be) a házi segítségnyújtás feladatot az alábbi települések esetében Csákánydoroszló, Döbörhegy, Döröske, Egyházashollós, Halastó, Harasztifalu, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Molnaszecsőd, Nagymizdó, Nagykölked, Pinkamindszent, Rádóckölked, Szarvaskend,Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében 

bf) a családsegítés feladatot az alábbi települések esetében: Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében, 
bg) Időskorúak átmeneti ellátása feladatot Körmend település esetében
bh) Közösségi szolgáltatások (kivéve: szenvedélybetegek alacsonyküszöbű ellátása) feladatot a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi település esetében ,
bi) Szociális étkeztetés feladatot Körmend település esetében,
bj) Szociális Foglalkoztatás fejlesztő- felkészítő foglalkoztatás keretében Körmend település esetében,
bk) Szociális foglalkoztatás munka-rehabilitáció keretében Körmend település esetében
biztosítja a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, valamint a szociális foglalkoztatás engedélyezéséről és a szociális foglalkoztatási támogatásról szóló 112/2006 Korm. rendelet alapján, valamint a 

bl) gyermekjóléti szolgáltatás feladatot az alábbi települések esetében: Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász esetében biztosítja
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI.   törvény alapján
bm) Család- és nővédelmi egészségügyi gondozás feladatot Körmend település esetében
bn) Ifjúság-egészségügyi gondozás feladatot Körmend település
esetében biztosítja az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV törvény alapján.

III. 3. b) pontja esetében a ba)pont módosításra kerül a bc)pont pedig törlésre kerül

b)


ba)

a támogató szolgálatot, a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást és a nappali ellátást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzatok a Körmendi Kistérség Szociális és Gyermekjóléti Intézményfenntartó Társulása tagönkormányzatai által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el,

A Család- és nővédelmi egészségügyi gondozás; Családsegítés; Fogyatékossággal élők nappali ellátása; Gyermekjóléti Szolgáltatás; Idősek nappali ellátása; Időskorúak átmeneti ellátása; Ifjúság-egészségügyi gondozás; Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás; Közösségi szolgáltatások (kivéve: szenvedélybetegek alacsonyküszöbű ellátása); Szenvedélybetegek nappali ellátása ; Szociális étkeztetés; Szociális Foglalkoztatás fejlesztő- felkészítő foglalkoztatás keretében; Szociális foglalkoztatás munka-rehabilitáció keretében; Támogató szolgáltatás feladatokat a Társulás által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ intézmény látja el.
bb) a házi segítségnyújtás feladatot 

· A Társulás által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el Csákánydoroszló, Döbörhegy, Döröske, Egyházashollós, Halastó, Harasztifalu, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Molnaszecsőd, Nagymizdó, Nagykölked, Pinkamindszent, Rádóckölked, Szarvaskend,Vasalja települések esetében

· Ellátási szerződés alapján a Nádasdi Evengélikus Szociális Központ látja el Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében
bc) családsegítés és gyermekjóléti feladatokat Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települési önkormányzatok részére a Körmendi Kistérség Szociális és Gyermekjóléti Intézményfenntartó Társulása tagönkormányzatai által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el.
IV. 1.pontja módosul: 

1. A Társulás szervei a Társulási Tanács, az Elnökség, mikrokörzeti társulási tanácsok, a bizottság(ok). A Társulás tisztségviselői: az elnök és a három elnökhelyettes. Társulás intézménye: Szociális Szolgáltató és Információs Központ
IV. pont kiegészül 20 ponttal, így a 20.ponttól új számozás megváltozik az alábbiak szerint 

20. A 3 tagú Szociális Bizottság elnökét és tagjait saját tagjai sorából a Társulási Tanács választja.
A Pénzügyi és Ellenőrző Bizottságnak nem lehet tagja az, aki:

· a társulás alkalmazásában áll,

· a társulásnál gazdasági feladatokat lát el.

IV. pont 20 pontja 21.-re; a 21 pont 22-re; a 22. pont 23.-ra; a 23pont 24-re módosul.

IV. pont kiegészül 25. ponttal

25. A társulás a kistérség települései szociális alapszolgáltatási és gyermekjóléti feladatait saját fenntartású, önálló jogi személyként működő, önállóan gazdálkodó költségvetési szervként létrehozott intézménye útján látja el. Intézmény ellátási területe: körmendi statisztikai kistérség területe.

Az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatottak létszámát a Társulási Tanács határozza meg. Az intézményvezető tekintetében a foglalkoztatási jogviszony keletkezésével és megszüntetésével kapcsolatos jogokat a Társulási Tanács gyakorolja. Az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat az intézményvezető gyakorolja. 

Az intézmény vezetője évente egyszer köteles beszámolni az intézmény tevékenységéről a Társulási Tanácsnak.

Az intézmény feladatait Szervezeti és Működési Szabályzatában kell meghatározni.

Az intézmény gazdálkodásának általános ellenőrzését a Társulási Tanács Pénzügyi Bizottsága és belső ellenőre végzi.
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 140/C § alapján a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló szabályok megalkotására Körmend Város Önkormányzatát jelöli ki. 

Körmend Város Önkormányzat Képviselő-testülete ezen szabályokat „A szociális igazgatásról és egyes szociális ellátási formák szabályairól szóló” 12/2007. (III.30.) Ör rendeletében szabályozza 
Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a határozati javaslatot megtárgyalni szíveskedjen!
Határozati javaslat:

1. Körmend Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Körmend és Kistérsége Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodást az alábbiak szerint módosítja:

III. 2.b) pont kiegészül :

b) Szociális és gyermekjóléti feladat ellátása
A Társulás

ba) a támogató szolgálatot a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat

bb) a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat 

bc) a szenvedélybetegek és fogyatékosok nappali ellátást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzat, a 

bd) Idősek nappali ellátása feladatot Körmend település esetében
be) a házi segítségnyújtás feladatot az alábbi települések esetében Csákánydoroszló, Döbörhegy, Döröske, Egyházashollós, Halastó, Harasztifalu, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Molnaszecsőd, Nagymizdó, Nagykölked, Pinkamindszent, Rádóckölked, Szarvaskend,Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében 

bf) a családsegítés feladatot az alábbi települések esetében: Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében, 
bg) Időskorúak átmeneti ellátása feladatot Körmend település esetében
bh) Közösségi szolgáltatások (kivéve: szenvedélybetegek alacsonyküszöbű ellátása) feladatot a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi település esetében ,
bi) Szociális étkeztetés feladatot Körmend település esetében,
bj) Szociális Foglalkoztatás fejlesztő- felkészítő foglalkoztatás keretében Körmend település esetében,
bk) Szociális foglalkoztatás munka-rehabilitáció keretében Körmend település esetében

biztosítja a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, valamint a szociális foglalkoztatás engedélyezéséről és a szociális foglalkoztatási támogatásról szóló 112/2006 Korm. rendelet alapján, valamint a 

bl) gyermekjóléti szolgáltatás feladatot az alábbi települések esetében: Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász esetében biztosítja
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI.  törvény alapján
bm) Család- és nővédelmi egészségügyi gondozás feladatot Körmend település esetében
bn) Ifjúság-egészségügyi gondozás feladatot Körmend település esetében biztosítja az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV törvény alapján..
III. 3. pontja módosul

„a) Közoktatás

aa) „továbbtanulási és pályaválasztási tanácsadás és a gyógytestnevelés feladatokat a Társulás Munkaszervezete saját feladat-ellátás keretében biztosítja.”

III. 3. b) pontja esetében a ba)pont módosításra kerül a bc)pont pedig törlésre kerül

b)


ba)

a támogató szolgálatot, a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást és a nappali ellátást a körmendi kistérségbe tartozó valamennyi települési önkormányzatok a Körmendi Kistérség Szociális és Gyermekjóléti Intézményfenntartó Társulása tagönkormányzatai által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el,

A Család- és nővédelmi egészségügyi gondozás; Családsegítés; Fogyatékossággal élők nappali ellátása; Gyermekjóléti Szolgáltatás; Idősek nappali ellátása; Időskorúak átmeneti ellátása; Ifjúság-egészségügyi gondozás; Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás; Közösségi szolgáltatások (kivéve: szenvedélybetegek alacsonyküszöbű ellátása); Szenvedélybetegek nappali ellátása ; Szociális étkeztetés; Szociális Foglalkoztatás fejlesztő- felkészítő foglalkoztatás keretében; Szociális foglalkoztatás munka-rehabilitáció keretében; Támogató szolgáltatás feladatokat a Társulás által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ intézmény látja el.
bb) a házi segítségnyújtás feladatot 

· A Társulás által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el Csákánydoroszló, Döbörhegy, Döröske, Egyházashollós, Halastó, Harasztifalu, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Molnaszecsőd, Nagymizdó, Nagykölked, Pinkamindszent, Rádóckölked, Szarvaskend,Vasalja települések esetében

· Ellátási szerződés alapján a Nádasdi Evengélikus Szociális Központ látja el Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települések esetében
bc) családsegítés és gyermekjóléti feladatokat Egyházashollós, Kemestaródfa, Körmend, Magyarnádalja, Magyarszecsőd, Pinkamindszent, Vasalja, Nádasd, Daraboshegy, Halogy, Katafa, Hegyhátsál, Hegyháthodász települési önkormányzatok részére a Körmendi Kistérség Szociális és Gyermekjóléti Intézményfenntartó Társulása tagönkormányzatai által fenntartott Szociális Szolgáltató és Információs Központ látja el.
III. 3. e) pontja módosul
„e) A Társulás belső ellenőrzési feladatait Munkaszervezet keretében Társulás saját feladatellátásban vállalja minden önkormányzat vonatkozásában. A belső ellenőr feladatait, az éves munkaterv összeállításának és a működés értékelésének rendjét Munkaszervezetének Társulás SZMSZ-e szabályozza.”
III.3.g) pontja módosul

„g) A kistérségi ügyintézés korszerűsítést a Társulás munkaszervezetének működtetésével Körmend Város Polgármesteri Hivatal megbízásával biztosítja minden települési önkormányzat vonatkozásában. „

IV. 1.pontja módosul: 

2. A Társulás szervei a Társulási Tanács, az Elnökség, mikrokörzeti társulási tanácsok, a bizottság(ok). A Társulás tisztségviselői: az elnök és a három elnökhelyettes. Társulás intézménye: Szociális Szolgáltató és Információs Központ
IV. pont 16. pontja módosul:
16. A Társulási Tanács döntéseinek előkészítésével, feladatainak végrehajtásával kapcsolatos hivatali feladatokat a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el, amely elvégzi a társulás döntés-előkészítési feladatait, részt vesz a kistérségi projektek menedzselésében, megvalósításának szervezésében.

IV. pont kiegészül 20 ponttal, így a 20.ponttól új számozás megváltozik az alábbiak szerint 

20. A 3 tagú Szociális Bizottság elnökét és tagjait saját tagjai sorából a Társulási Tanács választja.
A Pénzügyi és Ellenőrző Bizottságnak nem lehet tagja az, aki:

· a társulás alkalmazásában áll,

· a társulásnál gazdasági feladatokat lát el.

IV. pont 20 pontja 21.-re; a 21 pont 22-re; a 22. pont 23.-ra; a 23pont 24-re módosul.

IV. pont kiegészül 25. ponttal

25. A társulás a kistérség települései szociális alapszolgáltatási és gyermekjóléti feladatait saját fenntartású, önálló jogi személyként működő, önállóan gazdálkodó költségvetési szervként létrehozott intézménye útján látja el. Intézmény ellátási területe: körmendi statisztikai kistérség területe.

Az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatottak létszámát a Társulási Tanács határozza meg. Az intézményvezető tekintetében a foglalkoztatási jogviszony keletkezésével és megszüntetésével kapcsolatos jogokat a Társulási Tanács gyakorolja. Az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat az intézményvezető gyakorolja. 

Az intézmény vezetője évente egyszer köteles beszámolni az intézmény tevékenységéről a Társulási Tanácsnak.

Az intézmény feladatait Szervezeti és Működési Szabályzatában kell meghatározni.

Az intézmény gazdálkodásának általános ellenőrzését a Társulási Tanács Pénzügyi Bizottsága és belső ellenőre végzi.
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 140/C § alapján a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló szabályok megalkotására Körmend Város Önkormányzatát jelöli ki. 

Körmend Város Önkormányzat Képviselő-testülete ezen szabályokat „A szociális igazgatásról és egyes szociális ellátási formák szabályairól szóló” 12/2007. (III.30.) Ör rendeletében szabályozza 
V. 1. pont 1 mondata módosul
„A Társulás működéséhez kapcsolódó munkaszervezeti feladatokat: A Munkaszervezet a  Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el”

V.2. és 3 pont törlésre kerül

2.
A feladatok ellátását a Társulási Tanács felügyeli, ennek keretében 
meghatározza az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatotti létszámot. A feladatok ellátásáról féléves beszámolót kell készíteni.

3.   A munkáltatói jogok gyakorlása

d) A Munkaszervezet vezetője és a Társulás által fenntartott intézmények vezetői tekintetében a Társulási Tanács gyakorolja a helyi önkormányzatokról szóló 1990. LXV. törvény 103 §. (2) bekezdésében felsorolt munkáltatói jogokat, az egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács elnöke gyakorolja. 

e) A Munkaszervezet vezetője gyakorolja a munkáltatói jogokat a Munkaszervezet tagjai tekintetében. A kinevezéshez, a felmentéshez és a jutalmazáshoz a Társulási Tanács egyetértése szükséges. 

f) A fegyelmi jogkör gyakorlója mindkét személyi kör esetében a Társulási Tanács.

VI. 5. pont

„A Társulás tagjai általi befizetések kezelésével és felhasználásával összefüggő gazdálkodási feladatokat a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala látja el, a pénzforgalmat elkülönített számlán kezeli. A pénzfelhasználásról  a Munkaszervezet Körmend Város Polgármesteri Hivatala év végén elszámolást készít, melyet megvitatásra tárgyévet követően, legkésőbb február utolsó napjáig előterjeszti a Társulási Tanács részére.”
2. Körmend Város Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármester a megállapodás aláírására. 

Felelős: polgármester

Határidő. 2012, január 27. 
Körmend, 2012. január 13.










Bebes István










polgármester

� „10. § (1) A társulási tanács döntéseinek előkészítését és feladatainak végrehajtását a többcélú kistérségi társulás székhely települése önkormányzata képviselő-testületének hivatala, vagy - a többcélú kistérségi társulási megállapodásban meghatározottak szerint - a társulási tanács költségvetési szervként létrehozott elkülönült munkaszervezete (a továbbiakban együtt: munkaszervezet) közreműködésével látja el.”
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